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Situação Aprovado pela supervisão para homologação da coordenadoria do Ensino Médio e
Técnico

O principal objetivo do Plano Plurianual de Gestão (PPG) é criar um planejamento de longo prazo da
Etec, visando a continuidade de ações e de projetos nele previstos. Tendo isso em vista, o PPG se
pauta nos anseios expressos pela comunidade escolar, através do levantamento de pontos fortes e
fracos e do acompanhamento dos projetos desenvolvidos em anos anteriores.

Para a atualização do PPG em 2023, assim como já se fazia em anos anteriores, a equipe escolar
reafirma posições e procedimentos adotados anteriormente, analisando o que já foi realizado, o que
pode e deve ter continuidade, as situações problemas atuais, como trabalhar os pontos fracos e
reforçar os fortes.

A base para estas ações vem sempre da comunidade, através das reuniões pedagógicas e de
planejamento, reuniões com alunos e representantes de classe, reuniões com pais, do grêmio
estudantil e do feed-back dado por todos.

A equipe se vale também das reuniões quinzenais com os coordenadores de curso, da sede e das
classes descentralizadas, em que  a necessidade do envolvimento em projetos transdisciplinares e
interdisciplinares é enfatizada, bem como a execução desses projetos em conjunto com o corpo
docente.

Com esses procedimentos é possível avaliar e verificar os projetos que têm tido bons resultados e
que devem ter continuidade, assim como, ano a ano, identificar outros que se fazem necessários
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serem criados para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem.

Projeto Político Pedagógico

PROJETO POLÍTICO PEDAGÓGICO

ETEC PROF. ARMANDO BAYEUX DA SILVA

 

1 - IDENTIDADE DA ESCOLA

Nome: ETE “Prof. Armando Bayeux da Silva”         Código: 036

Endereço: Avenida 05 – 445 – Centro, CEP: 13500-380, Município: Rio Claro, SP

Telefone: (19) 3524-2330     Fax: (19) 3524-2330 Site: www.etecbayeux.com 

E- mails:  e036dir@cps.sp.gov.br / e036acad@cps.sp.gov.br .

 

Nossa etec tem registrado, ao longo dos últimos anos, excelentes resultados em avaliações
internas e externas junto ao Centro Paula Souza e entidades governamentais, tais como: Enem e
SARESP e, sendo assim ainda consideramos que esses indicadores são favoráveis e colocam a
escola em situação privilegiada quanto à identidade externa, pois é considerada referência de Ensino
Público na cidade e região, tanto pela qualidade dos cursos, quanto pela organização acadêmica e
administrativa. 

Outra marca bastante significativa apontada pelos alunos, professores e demais membros da
Comunidade Escolar é o reconhecimento pela tradição. Ao longo dos seus 103 anos, a ETEC Bayeux
contribuiu para a formação de muitos profissionais, hoje, reconhecidos e atuantes em suas áreas de
especialização.

 Destaca-se também da mesma pesquisa e do nosso monitoramento ao longo do tempo, o
vínculo cognitivo e afetivo construído a partir das vivências propiciadas a toda a comunidade
escolar. Esse vínculo vem sendo comprovado por meio de alunos egressos que visitam a etec
constantemente e nos trazem o retorno do orgulho e satisfação de terem passado por esta escola e
do seu sucesso no mercado tanto de trabalho quanto na carreira acadêmica, sendo que alguns já
fazem parte do corpo docente atual e da própria gestão escolar.

http://www.etecbayeux.com/
mailto:e036dir@cps.sp.gov.br
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2 - AÇÕES ESCOLARES

Respaldadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educação – Lei Darcy Ribeiro –   nº 9.394/96 e
das Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 3º O ensino é ministrado com base nos seguintes princípios:

II – Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

III – Pluralismo de ideias e de concepções pedagógicas;

IV – Respeito à liberdade e apreço à tolerância.

Portanto, as ações escolares têm como meta fazer com que os conceitos sejam
acompanhados com a ação prática dos alunos e para isto se faz necessário o estímulo ao
desenvolvimento do pensamento crítico e à socialização. A prioridade é incentivar o raciocínio lógico
e o trabalho em equipe. Assim o fazer pedagógico se revela em ações como:

- Formação por Competências em todos os cursos: o objetivo de todos os planos de cursos é formar
profissionais e egressos capazes de lidar com situações-problemas no mercado de trabalho e na
vida. Mais importante do que o rendimento escolar é a construção de competências e habilidades nos
alunos

- Estímulo ao desenvolvimento de uma cultura focada na melhoria dos resultados educacionais,
através da realização de estudos, pesquisas e consultorias do desenvolvimento técnico, teorias e
tendências pedagógicas e educacionais;

 - Capacitação dos professores e pessoal de apoio na elaboração de propostas de avaliação e
introdução de novos instrumentos pedagógicos para a melhoria de suas práticas; 

- Projetos de Cidadania: assimilação de princípios éticos, solidariedade, participação, valorização e
responsabilidade social; 

- Projetos de Semana de Integração de todos os Cursos: apresentação das principais ferramentas
pedagógicas, princípios e conhecimentos do próprio curso, para que se  compartilhem conhecimentos
com as demais áreas de atuação na escola. 

- Projeto Cultural (ensino médio): com oficinas de teatro, bandas musicais, exposições de artes,
mostras culturais e atividades esportivas, com a  efetiva participação dos alunos.

 

 3- DIRETRIZES RELATIVAS AO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM 

A Escola tem como base filosófica, os quatro pilares da Educação, em que o aprender a
conhecer envolvem o aprender a pensar a realidade, a pensar o novo, a reinventar o pensar, a
pensar e reinventar o futuro e está relacionado ao prazer da descoberta, da curiosidade, da busca da

https://www.cps.sp.gov.br/
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compreensão, da construção e reconstrução do conhecimento. As diretrizes gerais para que o
processo de formação possa se desenvolver são: 

1 - A capacidade de aprender a aprender que engloba aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a viver junto e aprender a ser, garantindo a capacitação de profissionais com autonomia e
discernimento para assegurar a integralidade da atenção à saúde com qualidade, eficiência e
resolutividade.  

2 - O aprender a fazer oferece oportunidades de desenvolvimento de competências amplas para
enfrentar o mundo do trabalho e está relacionado à competência pessoal que possibilita ao
profissional trabalhar coletivamente, adquirir qualidades para as relações interpessoais no trabalho,
em detrimento da pura qualificação profissional.

3 - O aprender a viver junto oferece possibilidades para a compreensão do outro, para a busca do
esforço comum e para a participação em projetos de cooperação com o outro. 

4 - O aprender a ser integra os outros três pilares; cria condições para o desenvolvimento integral da
pessoa com inteligência, sensibilidade, sentido ético e estético, responsabilidade pessoal,
espiritualidade, pensamento autônomo e crítico, criatividade, iniciativa e rigor científico. Enfim,
condições que favoreçam ao indivíduo a aquisição de autonomia e discernimento. 

 

 4- PRINCÍPIOS PEDAGÓGICOS 

Priorização do ensino dinâmico e criativo;

Considerações de valores éticos e políticos no desenvolvimento do ensino;

Abordagem de temas sociais no desenvolvimento dos conteúdos;

Valorização das iniciativas dos alunos;

Desenvolvimento de atividades diversificadas e atraentes;

Desenvolvimento de práticas de participação solidária;

Incentivo aos trabalhos criativos;

Interação escola/comunidade;

Valorização e estimulação da atitude investigadora na construção do conhecimento;

Valorização da construção das competências socioemocionais dos discentes.

 

5- CURSOS OFERECIDOS

 

https://www.cps.sp.gov.br/
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Ensino Médio

Ensino Médio Com Itinerário Formativo em Linguagens e Ciências Humanas

Ensino Médio Com Itinerário Formativo em Ciências da Natureza

Ensino Médio Com Itinerário Formativo em Ciências Humanas Aplicadas

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Administração (Novotec)

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Automação Industrial (Novotec)

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Mecatrônica (Novotec)

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Logística (Novotec-N)

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Informática para Internet
(Intercomplementar)

Administração

Eletroeletrônica

Eletromecânica

Enfermagem

Finanças

Mecânica

Recursos Humanos 

Desenvolvimento de Sistemas

Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Ensino Médio (Mtec-PI)

Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Ensino Médio (ETIM)

 

6 - ESTÁGIO NA ETEC

A Etec mantém um Coordenador de Estágios e de Menores Aprendizes, que se encarrega de
todos os contatos com empresas e cadastra os alunos interessados em realizar estágios e também
e/ou no Programa de Menores Aprendizes, encaminhando-os conforme as demandas do mercado.

Esse Coordenador encarrega-se também de toda a documentação e orientação necessária
para a contratação tanto de estagiários quanto de menores aprendizes pelas empresas e instituições
interessadas.

6 - DESENVOLVIMENTO DOS COMPONENTES CURRICULARES 
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Tem como finalidade: 

- Conduzir o estudante ao permanente desenvolvimento de aptidões para a vida produtiva, em  
sintonia com as novas demandas de uma economia aberta, globalizada e de uma sociedade
democrática; 

- Valorizar a experiência profissional;

- Permitir o desenvolvimento de avaliação integral, contínua, cumulativa e sistemática; 

- Desenvolver um padrão de ensino renovado e flexível, a partir da construção coletiva da Proposta
Pedagógica da Escola, considerando, particularmente, as necessidades, expectativas e condições de
vida e trabalho do aluno.  

7- PRÁTICAS DE GESTÃO 

Visa:

a) Desenvolver a capacidade de interação e comunicação entre si e com os alunos de modo a saber
participar ativamente de um grupo de trabalho ou de discussão e promover esse tipo de atividade
com os alunos;  

b) Desenvolver capacidades e habilidades de liderança administrativa e pedagógica no ambiente
escolar.;

c) Compreender e viabilizar os processos envolvidos nas inovações organizativas, pedagógicas e
curriculares;

d) Tomar decisões sobre problemas e dilemas da organização escolar, das formas de gestão e da
sala de aula;

e) Conhecer, informar-se, dominar o conteúdo da discussão para ser um participante atuante e
crítico;  

f) Elaborar planos e projetos de ação. 

8 - O TRABALHO PEDAGÓGICO

Para refletir sobre a função social da escola: “Escola: Projeto coletivo em construção
permanente” (Proposta Curricular, 1999). O grupo conclui que é necessário repensar a organização
político-pedagógica de forma a permitir:

1. Trabalhar valores culturais, morais e físicos;

2. Integrar elementos da vida social aos conteúdos trabalhados;

3. Compreender este aluno/a como um/a cidadão/ã que deve ser um/a agente transformador/a da
sociedade, além de crítico/a, responsável e participante.

A escola deve ser crítica, reflexiva e possibilitar a toda a comunidade um projeto político
pedagógico consolidado pela colaboração mútua e o exercício da construção coletiva

https://www.cps.sp.gov.br/
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desencadeando experiências inovadoras que estão acontecendo na escola. “... a escola, por si só
não forma cidadãos, mas pode preparar, instrumentalizar e proporcionar condições para que seus
alunos possam se firmar e construir a sua cidadania” (Proposta Curricular, 1997).  

 A comunidade escolar repensa constantemente o seu papel pedagógico e sua função social,
para tanto, necessário se faz refletir sobre a escola que temos, se está voltada aos interesses
públicos, se está livre de mecanismos de controle que impeçam os nossos estudantes de
enfrentarem em condições de igualdade os desafios do mundo contemporâneo.  Para que a escola
cumpra a sua função social será necessário:

• Integração e participação da comunidade escolar;

• Os segmentos da escola devem estar plenamente voltados à completa valorização do educando;

• Cursos de formação e qualificação dos profissionais da educação;

• Criação e reorganização do espaço físico;

• Material didático e outros que facilitem o trabalho do professor;

• Número de alunos/as em sala de aula condizente com a metragem do ambiente;

• Recursos humanos, pedagógicos e financeiros;

• Cobrança de regras de convivência em grupo;

• Melhor qualificação profissional e salários compatíveis com os diferentes níveis e funções;

• Política que estabeleça professores/as contratados por tempo indeterminado;

• Manutenção da motivação e credibilidade dos professores/as.   

 

9 - DESAFIOS

A busca da implementação de uma mudança para adequar a formação profissional à
diversidade e complexidade do mundo contemporâneo implica o enfrentamento a desafios, tais
como: o afastamento das práticas de ensino centrado no professor para as atividades de
aprendizagem centradas no aluno;  articulação teoria e prática; a mudança da concepção de
avaliação como processo punitivo para a de avaliação como instrumento de (re)definição de
paradigmas. 

 

10- DIFICULDADE DE APRENDIZAGEM (RECUPERAÇÃO)  

Acompanhamento e Avaliação

O processo de avaliação do ensino e aprendizagem disciplina o acompanhamento e a
verificação do desempenho escolar do aluno em relação aos objetivos propostos pelo Curso, bem
como o perfil desejado, devendo ser realizado de forma contínua e cumulativa, com prevalência dos

https://www.cps.sp.gov.br/
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aspectos qualitativos sobre os quantitativos (Art. 24, LDB 9.394/96), tendo como objetivos:

diagnosticar dificuldades de aprendizagem, tendo em vista a recuperação do aluno e
replanejamento dos trabalhos escolares;

possibilitar ao aluno uma auto-avaliação sobre seu rendimento escolar, de modo a interessá-lo
em seu próprio progresso e aperfeiçoamento;

obter informações para decidir sobre a promoção do aluno e reorganização das classes;

servir ao professor como elemento de reflexão contínua sobre a prática educativa;

avaliação de todos os trabalhos realizados pelo aluno, sob a orientação do professor e provas
adequadas, de acordo com a natureza da disciplina, além da observação constante do aluno
como pessoa pelo docente, em especial nas aulas práticas e subsidiada, quando necessário,
por informações da Equipe técnico-pedagógica;

esforço pessoal e atitude do aluno, reconhecimento de sua individualidade para o aprender;

Os resultados das avaliações serão expressos em sínteses avaliatórias através de menções:
MB / B  /   R  /  I.

Controle de Frequência

  A Escola fará o acompanhamento e controle sistemáticos da frequência dos alunos nas
aulas, mediante apuração de assiduidade emitida pelo professor, através de lançamento em Sistema
Informatizado que disponibiliza os dados on-line para a Secretaria Acadêmica (NSA), respeitando o
cronograma estabelecido no Calendário Escolar.

De acordo com o Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de
Educação Tecnológica Paula Souza, será exigida a frequência mínima de 75% do total de horas de
efetivo trabalho escolar, considerando o conjunto dos componentes curriculares.

Para fins de promoção ou retenção, a frequência terá apuração independente do rendimento.

Recuperação

A recuperação constitui parte integrante do processo de ensino e aprendizagem e será realizada,
preventiva ou corretivamente:

De forma contínua, no decorrer do período letivo com programação específica, prevista no
planejamento, em períodos diferentes do das aulas regulares e com frequências obrigatórias;

As menções de avaliação  somente serão atribuídas após encerrado o processo de avaliação,
considerando-se todas as oportunidades oferecidas ao aluno;

ao final do período letivo para os alunos que não atingiram as competências mínimas, poderá
ser oferecida recuperação intensiva, conforme os critérios a serem estabelecidos pela Equipe
técnico-pedagógica e Direção.

https://www.cps.sp.gov.br/
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Retenção

De acordo com o Regimento Comum das Etecs:

Artigo 87 - Será considerado retido na série ou módulo o aluno com frequência inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) no conjunto dos componentes curriculares.

Artigo 88 - Será considerado retido na série ou módulo, após decisão do Conselho de Classe,
quanto ao rendimento, o aluno que tenha obtido a menção insatisfatória:

I - em mais de três componentes curriculares; ou

II - em até três componentes curriculares e não tenha sido considerado apto pelo Conselho de
Classe a prosseguir estudos na série ou módulo subsequente; ou

III - na série/módulo final em quaisquer componentes curriculares, inclídos os de série(s) ou
módulo(s) anterior(es), cursado(s) em regime de progressão parcial.

Parágrafo único - Na hipótese do inciso II deste artigo, a tomada de decisão deverá levar em
consideração a organização curricular, a continuidade na oferta do curso na unidade escolar e a
avaliação global do aluno.

11- SISTEMAS DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

Com a composição da equipe multidisciplinar e do conselho de classe, dá-se o início do
processo de avaliação. A partir daí serão elaboradas atividades pelos professores responsáveis pela
área de atuação, cujos critérios alcancem a dimensão de:

Reconhecer as individualidades;

Prover múltiplas representações da realidade;

Evitar a simplificação dos problemas reais, representando a complexidade do mundo social;

Focalizar a construção do conhecimento e não a sua reprodução;

Apresentar tarefas autênticas, contextualizando-as;

Fornece casos reais para análise;

Estimular uma prática reflexiva;

Construir, de maneira coletiva, o conhecimento, reforçando a negociação e não a competição;

Diversificação dos meios de desenvolvimento das competências.

Ao final do processo de avaliação e de posse dos resultados, o conselho emitirá um parecer

https://www.cps.sp.gov.br/
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final a respeito das competências e habilidades alcançadas.  

12 - PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS

Capacitar funcionários de uma Etec é torná-los aptos a desenvolver suas atribuições de forma
eficaz e uniforme às possíveis dificuldades encontradas tanto no atendimento aos membros da U.E.,
quanto nas orientações destinadas aos discentes, docentes e público em geral.

A Etec, na realidade, até pelo número de funcionários, não tem como elaborar um projeto
padronizado para capacitação de funcionários, porém mantém uma filosofia de sempre que hajam
oportunidades de capacitação oferecidas pelo Ceeteps ou pelo mercado, facilitar a participação dos
funcionários. Isso é feito de forma planejada para adequar que cada participação venha a atender a
necessidades específicas da U.E.

O processo de capacitação pretende atender de maneira satisfatória e cidadã que passa pela
troca de experiências, palestras, videoconferências, atividades participativas e lúdicas e socialização
de conhecimentos e experiências. 

Desenvolvimento de atividades diferenciadas como visitas, palestras e atividades teatrais e
musicais em todos os cursos oferecidos pela Etec. Palestras motivacionais e abordando ética e
cidadania, assim como palestras específicas em cada um dos cursos técnicos, principalmente por
ocasião da realização das semanas comemorativas de cada área. Visitas abordando feiras e
empresas sempre no sentido de complementação da aprendizagem desenvolvida nas várias
disciplinas específicas de cada curso, sempre que houver condições de horários e de receptividade
das empresas.

Incentivar o desenvolvimento de projetos interdisciplinares entre os componentes do núcleo
comum, do núcleo comum com os componentes de formação técnica e de componentes de formação
técnica, pelos docentes, incluindo-os nos Planos de Trabalho Docente dos respectivos componentes. 

13 -TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO

As diretrizes e metodologia dos TCCs na U.E tem regulamento próprio, porém dentro dos
critérios estabelecidos pela CETEC e conta com uma Comissão de Trabalho que se encarrega,
juntamente com a Coordenação Pedagógica e Direção de padronizar os procedimentos e os
cronogramas de eventos para todos os cursos oferecidos pela Etec.

Além do que está regulamentado, a Comissão apenas define e determina os cronogramas de
apresentação dos Painéis do Planejamento de Trabalho de Conclusão de Curso e da apresentação
dos Trabalhos de Conclusão de Curso para todos os alunos do eixo do curso.

As definições e padronização acompanham o estabelecido no Manual de Elaboração dos
Trabalhos de Conclusão de Cursos estabelecido pela U.E. e foram aprovados em reunião do
Conselho de Escola.

Adota-se nesta unidade escolar, decidido por Conselho de Escola e pela Comissão do TCC,
de responsabilidade do Coordenador Pedagógico, atendendo ao Regulamento Geral dos Trabalhos
de Conclusão de Curso, a partir da Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - Nº 354, de
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25-2-2015, a apresentação escrita em forma de Monografia, sendo esta o produto que atenderá as
necessidades didático-pedagógicas dos cursos modulares em andamento, bem como os anuais
ETIM, Mtec P.I., Mtecs e Intecomplementares.

14 - PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E AÇÕES CONTRA A EVASÃO

Os Coordenadores de cada curso fazem semanalmente uma análise dos alunos faltantes e,
os alunos com maior incidência de faltas ou com faltas em dias consecutivos são notificados. Em
caso de alunos com dificuldade de permanência no curso, os motivos são levantados e são
tomadas as devidas providências para que não ocorra a evasão. No caso de alunos menores de
idade, os pais ou responsáveis são notificados e envolvidos.

Os alunos com dificuldades em componentes curriculares específicos recebem dos
respectivos professores atividades extra-classe para recuperação.

No caso de alunos do Ensino Médio e Etim, estes tem contado com estagiários da Unesp que
fazem plantão de dúvidas em horários contrários aos de aulas.

15- PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA CONDUÇÃO E GERENCIAMENTO DAS
PROGRESSÕES PARCIAIS 

Para o gerenciamento da aplicação das PP's o Orientador Educacional elabora juntamente
com a Coordenação de Cursos um cronograma de atividades que são entregues aos docentes e
alunos para o cumprimento das mesmas. Esse processo é monitorado pelo Orientador Educacional
para que as atividades obedeçam ao cronograma pré-estabelecido.

 

16-  ATUAÇÃO DA UNIDADE QUANTO A BUSCA ATIVA DOS ALUNOS PARA O CUMPRIMENTO
CURRICULAR E O DESENVOLVIMENTO DE COMPETÊNCIAS

Por meio dos indicadores dos registros docentes da sala de aula, como o NSA e o Conselho
de Classe, a gestão escolar faz busca ativa de forma dinâmica e dentro das opções de comunicação
disponíveis com os alunos, tais como, telefone, aplicativo Whatsapp, e-mail institucional para
notificação e deferimento de pedidos diversos, o próprio NSA do Aluno e NSA do Responsável para
os quais são dirigidos e registrados os rendimentos e outros acompanhamentos inerentes a vida
escolar. A equipe escolar realiza a busca ativa, conforme suas atribuições, deixando a representação
discente sempre atualizada de suas condições acadêmicas e pedagógicas para imediatas
providências.

Responsáveis pela elaboração e Colaboradores

Diretoria

RICARDO B. CASTRO
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Conselho de Escola

Nome Segmento que representa

VITOR CAMBUI Aluno egresso atuante em sua área de formação técnica

ROSANGELA A. B. BAZZI Representante das diretorias de serviços e relações institucionais

MARIA C. G. CURILA Representante das instituições auxiliares

BRUNO H. S. OLIVEIRA Representante de órgão de classe

SERGIO M. CARNEVALE Representante do poder público municipal

EDUARDO S. GARCIA Representante dos alunos

FELIPE C. COSTA Representante dos Coordenadores em Exercício

MATHEUS M. FIORIO Representante dos empresários, vinculado a um dos cursos

FILEMON P. S. FILHO Representante dos pais de alunos

TABATA VIDAL Representante dos professores

APARECIDA F. MORATO Representante dos servidores técnico e administrativos

Outros Colaboradores

Nome Cargo/Função Níveis

I II III

APARECIDA F. MORATO DIRETOR DE SERVIÇO ✓ ✓ ✓

FELIPE C. COSTA COORDENADOR PEDAGÓGICO ✓ ✓ ✓

GILSON F. FURTADO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO ✓ ✓ ✓

JOAO L. S. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MARIA C. G. CURILA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

Níveis

I - Introdução, PPP, histórico e atos legais
II - Caracterização
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III - Planejamento Estratégico

Histórico

 O histórico de criação da Escola

 
Segundo o Relatório dos Trabalhos escrito em 31 de Dezembro de 1920 , elaborado pelo professor
Armando Bayeux  da Silva, “Esta escola foi criada pela lei nº 1635, de 31 de Dezembro de 1918, e no
dia 27 de agosto de 1919, o presidente do Estado de São Paulo nomeia o professor Armando Bayeux
da Silva o primeiro diretor da Escola Profissional Masculina de Rio Claro. A inauguração da escola
contida no relatório de 1920 aconteceu no dia  6 de Dezembro de 1919, mas a abertura solene das
aulas só ocorreram quando foram concluídas as obras de instalações e a nomeação do pessoal
administrativo e docente, ficou assentada a abertura solene das aulas para o dia 12 de setembro, um
domingo, portanto, com a denominação de Escola Profissional Masculina, a ETEC - Prof. Armando 
Bayeux da  Silva, foi criada pela Lei Estadual nº. 1635, de 31/12/1918 e inaugurada em 06/12/1919
com início das aulas em 13/09/1920. No decorrer de sua história a escola recebeu diversas
denominações, priorizando sempre o ensino profissional: 

Escola Industrial de Rio Claro – Decreto nº. 15040 de 19/06/1945

Escola Técnica de Rio Claro – Lei nº. 2.640 de 20-01/1954

Escola Industrial “Prof. Aprígio Gonzaga” – Decreto nº. 23.382 de 28/05/1965

C.E.I. “Prof. Armando Bayeux da Silva” – Resolução SE nº. 23 de 27/01/1976

Em 1978, a escola passou a denominar-se EESG “Prof. Armando Bayeux da Silva” e transferiram-se
para esta U.E. por Resolução SE 11/78.

Em 1993, recebeu a denominação de ETEC “Professor Armando Bayeux da Silva” após transferência
das Escolas Técnicas Estaduais para o Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza
através do Decreto 37.735 de 28/10/1993.

Atualmente nossa Etec conta com diversas habilitações profissionais, distribuídos nos três períodos:
manhã, tarde e noite, sempre atendendo ao ensino profissionalizante em consonância com os
anseios da comunidade escolar. Atendemos cerca de 1.300 na Sede e Classes Descentralizadas,
localizadas tanto na área urbana de Rio Claro como  no entorno,   na cidade de Santa Gertrudes,
atendendo muitos estudantes de diversas cidades da região como :Araras, Leme, Ipeúna,
Corumbataí, Cordeirópolis e Santa Gertrudes.  De certa forma, é possível verificar a importância
desta qualificação pela procura acentuada dos cursos técnicos e de ensino médio oferecidos pelo
CENTRO PAULA SOUZA em nossa cidade.

Durante sua comemoração de 100 anos, a escola recebeu homenagens dignas de seu trabalho
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incessante no decorrer do tempo. A região, por meio dos representantes comerciais e industriais,
bem como de serviços e a comunidade em geral, tem dado o devido valor ao trabalho que nossa
unidade desempenha ao formar e capacitar profissionalmente inúmeros jovens e adultos todos os
anos. Mais uma vez, a ETEC ARMANDO BAYEUX DA SILVA é referência regional, no interior e no
Estado, como excelência no Ensino Profissionalizante.

O Bayeux vem trabalhando em parceria com a Seduc com os cursos Novotec Intercomplementares
em Classes Descentralizadas, para atender a demanda crescente por cursos profissionalizantes
concomitantes de nível Médio, de forma ampliada em nossa região e com qualidade.

No período de março de 2020 a outubro de 2021, face à Pandemia Mundial de Covid-19, a etec
trabalhou em modalidade remota de ensino para poder continuar cumprindo seu papel na Educação
Básica e Profissionalizante, atendendo com excelência no Ensino ao público. Em 2022 nossa escola
volta ao ensino presencial. 

Hoje, em 2023, completando 103 anos, o Bayeux está estruturado como de costume para apresentar
à região excelente prestação de serviço à formação técnica profissionalizante concomitante e
subsequente e formação de Ensino Médio com os Itinerários Formativos.

Atos Legais

Ato Legal de criação e funcionamento da unidade

Lei nº 1.635 de 31/12/1918

Ato Legal de criação e funcionamento da unidade

Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico - 2450, de 04/10/2022, publicada no Diário
Oficial de 05/10/2022 - Poder Executivo - Seção I - pág. 41.

Administração
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2305, de 08/06/2022

Administração - MTec/Novotec Integrado
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2159 de 29/10/2021, publicada no DOE de 30/10/2021

Administração - MTec/Novotec Integrado - Híbrido
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC1830, de 17/01/2020, publicada no DOE 18/01/2020
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Automação Industrial - MTec/Novotec Integrado
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC – 2159, de 29/10/2021, publicada no DOE de 30/10/2021.

Desenvolvimento de Sistemas
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria Cetec 1362; de 05/03/2018.

Desenvolvimento de Sistemas - Integrado ao Ensino Médio
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria Cetec 1648, de 14/06/2019, publicada no DOE de 18/06/2019.

Desenvolvimento de Sistemas - MTEC - PI
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2450 de 04/10/2022, publicada no DOE de 05/10/2022.

Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Híbrido
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 1993 de 29/01/2021, publicada no DOE de 30/01/2021

Eletroeletrônica
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2305, de 08/06/2022.

Eletromecânica
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2305, de 08/06/2022.

Enfermagem
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2305, de 08/06/2022.

Ensino Médio com Itinerário Formativo de Ciências da Natureza e suas
Tecnologias
Habilitação e ato legal para funcionamento
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Portaria CETEC 2452 de 04/10/2022, publicada no DOE 05/10/2022.

Ensino Médio com Itinerário Formativo de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2452 de 04/10/2022, publicada no DOE 05/10/2022.

Ensino Médio com itinerário formativo de Linguagens, Ciências Humanas e
Sociais
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2161 de 29/10/2021, publicada no DOE de 30/10/2021.

Finanças
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria Cetec 2305, de 08/06/2022

Informática para Internet - MTec/Novotec Integrado - Híbrido
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2173 de 23/11/2021, publicada no DOE de 24/11/2021

Logística - MTec/Novotec Integrado N/ ANP
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 2450 de 04/10/2022, publicada no DOE 05/10/2022

Mecânica
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2305, de 08/06/2022.

Mecatrônica - MTec/Novotec Integrado
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC 1992, de 29/01/2021, publicada no DOE de 30/01/2021

Recursos Humanos
Habilitação e ato legal para funcionamento

Portaria CETEC - 2304, de 31/05/2022.
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Agrupamento Discente
Última sincronização realizada em 29 de March de 2023, 07:49:14.

Local Sem Módulo/

Série

Habilitação Turma Turno Alunos

036.03 1 1 Administração A N 40

036 1 1 Administração A N 40

036 1 2 Administração A N 36

036 1 3 Administração A N 34

036 1 1 Administração - MTec/Novotec Integrado A T 40

036 1 2 Administração - MTec/Novotec Integrado A T 37

036 1 3 Administração - MTec/Novotec Integrado A T 41

036.01 1 3 Administração - MTec/Novotec Integrado -
Híbrido

A I 34

036.02 1 3 Administração - MTec/Novotec Integrado -
Híbrido

A T 17

036 1 2 Automação Industrial - MTec/Novotec
Integrado

A M 36

036 1 3 Automação Industrial - MTec/Novotec
Integrado

A M 36

036 1 1 Desenvolvimento de Sistemas A N 40

036 1 3 Desenvolvimento de Sistemas A N 24

036 1 3 Desenvolvimento de Sistemas - Integrado
ao Ensino Médio

A I 40

036 1 1 Desenvolvimento de Sistemas - MTEC -
PI

A I 40

036 1 2 Desenvolvimento de Sistemas - MTEC -
PI

A I 40
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Local Sem Módulo/

Série

Habilitação Turma Turno Alunos

036.02 1 2 Desenvolvimento de Sistemas -
MTec/Novotec Integrado - Híbrido

A T 25

036.02 1 3 Desenvolvimento de Sistemas -
MTec/Novotec Integrado - Híbrido

A M 11

036 1 1 Eletroeletrônica A N 39

036 1 1 Eletromecânica A N 40

036 1 2 Eletromecânica A N 31

036 1 3 Eletromecânica A N 26

036 1 1 Enfermagem B T 40

036 1 1 Ensino Médio com Itinerário Formativo de
Ciências da Natureza e suas Tecnologias

A M 40

036 1 1 Ensino Médio com Itinerário Formativo de
Ciências Humanas e Sociais Aplicadas

A M 40

036 1 2 Ensino Médio com itinerário formativo de
Linguagens, Ciências Humanas e Sociais

A M 37

036 1 3 Ensino Médio com itinerário formativo de
Linguagens, Ciências Humanas e Sociais

A M 39

036.06 1 1 Finanças A N 35

036.07 1 3 Informática para Internet - MTec/Novotec
Integrado - Híbrido

A M 24

036 1 1 Logística - MTec/Novotec Integrado N/
ANP

A N 42

036 1 2 Mecânica A N 29

036 1 4 Mecânica A N 18

036 1 1 Mecatrônica - MTec/Novotec Integrado A T 41

036 1 2 Mecatrônica - MTec/Novotec Integrado A T 37
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Local Sem Módulo/

Série

Habilitação Turma Turno Alunos

036 1 3 Mecatrônica - MTec/Novotec Integrado A T 36

036.06 1 2 Recursos Humanos A N 33

036.06 1 3 Recursos Humanos A N 21

1º Semestre - 37 turmas 1259

2º Semestre - 0 turma 0

Total - 37 turmas 1259

Sede, classes descentralizadas e extensões

Código Nome Cidade

036 Etec Prof. Armando Bayeux da Silva Rio Claro

036.01 EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro Rio Claro

036.02 EE Prof. João Batista Leme Rio Claro

036.03 EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar Santa Gertrudes

036.06 EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca Rio Claro

036.07 EE Prof Odilon Corrêa Rio Claro

Caracterização

Níveis e Modalidades

Nível Técnico

São 16 turmas e 526 alunos no Nível Técnico.

Modalidade TÉCNICO

São 16 turmas e 526 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

4 turmas de Administração com 150 alunos
2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas com 64 alunos
1 turma de Eletroeletrônica com 39 alunos
3 turmas de Eletromecânica com 97 alunos
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1 turma de Enfermagem com 40 alunos
1 turma de Finanças com 35 alunos
2 turmas de Mecânica com 47 alunos
2 turmas de Recursos Humanos com 54 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:

7 turmas no eixo de Gestão e Negócios com 239 alunos
2 turmas no eixo de Informação e Comunicação com 64 alunos
6 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 183 alunos
1 turma no eixo de Ambiente e Saúde e Segurança com 40 alunos

Nível Médio

São 21 turmas e 733 alunos no Nível Médio.

Modalidade ENSINO MÉDIO INTEGRADO

São 1 turma e 40 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

1 turma de Desenvolvimento de Sistemas - Integrado ao Ensino Médio com 40 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:

1 turma no eixo de Informação e Comunicação com 40 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO

São 9 turmas e 346 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

3 turmas de Administração - MTec/Novotec Integrado com 118 alunos
2 turmas de Automação Industrial - MTec/Novotec Integrado com 72 alunos
1 turma de Logística - MTec/Novotec Integrado N/ ANP com 42 alunos
3 turmas de Mecatrônica - MTec/Novotec Integrado com 114 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:

4 turmas no eixo de Gestão e Negócios com 160 alunos
5 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 186 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO HÍBRIDO HABILITAÇÃO

São 5 turmas e 111 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

2 turmas de Administração - MTec/Novotec Integrado - Híbrido com 51 alunos
2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTec/Novotec Integrado - Híbrido com 36 alunos
1 turma de Informática para Internet - MTec/Novotec Integrado - Híbrido com 24 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:
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2 turmas no eixo de Gestão e Negócios com 51 alunos
3 turmas no eixo de Informação e Comunicação com 60 alunos

Modalidade MTEC - PI

São 2 turmas e 80 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

2 turmas de Desenvolvimento de Sistemas - MTEC - PI com 80 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:

2 turmas no eixo de Informação e Comunicação com 80 alunos

Modalidade ENSINO MÉDIO COM ITINERÁRIO FORMATIVO

São 4 turmas e 156 alunos nesta modalidade, distribuídos da seguinte forma:

1 turma de Ensino Médio com Itinerário Formativo de Ciências da Natureza e suas
Tecnologias com 40 alunos
1 turma de Ensino Médio com Itinerário Formativo de Ciências Humanas e Sociais
Aplicadas com 40 alunos
2 turmas de Ensino Médio com itinerário formativo de Linguagens, Ciências Humanas e
Sociais com 76 alunos

Por eixo tecnológico, tem-se a seguinte distribuição:

4 turmas no eixo de Educação Básica com 156 alunos

Caracterização Discente

Município de origem

Faixa Etária
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Gênero

Perfil Racial
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Cursou apenas em Escola Pública

Renda Familiar

https://www.cps.sp.gov.br/
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Número de Pessoas na Família

Dados separados por sede e CD

Cursou apenas em Escola Pública

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro

https://www.cps.sp.gov.br/
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036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro

036.02 - EE Prof. João Batista Leme
Rio Claro

https://www.cps.sp.gov.br/
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036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes

036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro
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036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro

Faixa Etária

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro
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036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro

036.02 - EE Prof. João Batista Leme
Rio Claro
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036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes

036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro
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036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro

Renda Familiar

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro
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036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro

036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes
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036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro

036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro
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Gênero

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro

036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro
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036.02 - EE Prof. João Batista Leme
Rio Claro

036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes
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036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro

036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro
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Município de origem

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro

036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro

036.02 - EE Prof. João Batista Leme
Rio Claro
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036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes

036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro

036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro

Número de Pessoas na Família

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro

https://www.cps.sp.gov.br/
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036.01 - EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Rio Claro

036.03 - EMEF Profª Cecy Apparecida Rocha Aguiar
Santa Gertrudes
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036.06 - EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Rio Claro

036.07 - EE Prof Odilon Corrêa
Rio Claro

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 42

Perfil Racial

036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva (SEDE)
Rio Claro

Agrupamento Docente

ADELITA X. S. SILVA
ADRIANA S. G. LIMA
ADRIANO L. RODRIGUES
AGOSTINHO D. COSTA
ALESSANDRA V. F. SOUZA
ANDERSON L. OLIVEIRA

https://www.cps.sp.gov.br/
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ANDREA K. C. M. FOGUEL
ANTONIO C. MADEIRA
ANTONIO G. JUNIOR
ANTONIO J. CURTOLO
APARECIDA M. A. CUNHA
ARLINDO P. R. ZANARDI
CACILDA PEIXOTO
CAMILA A. A. NICOLAU
CAMILA A. A. NICOLAU
CARLOS H. ZULATTO
CASSIUS G. ARNOSTI
CLAUDINEI J. MARTINI
DEBORA R. P. VAZZOLER
EDSON A. CORTEZE
EDUARDO S. G. LIMA
ELAINE M. G. SILVA
ELBIA V. PINHEIRO
ELIANA WITZEL
ELVIS M. LIMA
FATIMA R. S. OLIVEIRA
FELIPE C. COSTA
FERNANDO A. NETO
FRANCISCO A. GARCIA
GEOVANIA L. OLIVEIRA
GILSON F. FURTADO
GIRLEI L. MANOEL
GIRLEI L. MANOEL
IVAN L. N. SALLES
JEFERSON A. ALVES
JESSICA B. O. BRAGA
JESSICA B. O. BRAGA
JOAO C. L. CRUZ
JOAO C. ANTUNES
JOAO L. S. JUNIOR
JOICE P. ALVES
JONATAS C. FERREIRA
JONATHAN P. C. LEITE
JOSE A. F. JUNIOR
JOSE F. MAYER
JOSE R. M. BORTOLIN
JOSE R. M. BORTOLIN
KATIA R. BORGI
KLEVERSON C. MOREIRA

https://www.cps.sp.gov.br/
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LUIZ C. M. PETOLCHCKNY
LUIZ C. M. PETOLCHCKNY
MARIA C. BARRETO
MARIA C. BARRETO
MARIA C. G. CURILA
MAYARA L. C. S. BARBOSA
MICHEL V. L. PICELLI
MILA B. M. RATKY
NELSON G. JUNIOR
PATRICIA F. F. B. PEREIRA
PEDRO V. MAGLIO
RICARDO B. CASTRO
RINALDO A. RIZZI
ROGILENE A. P. SOUZA
ROGILENE A. P. SOUZA
ROSANGELA A. B. BAZZI
SIDNEI L. R. SENEME
SILVANA S. BRILL
SILVIA C. GRILLO
TABATA VIDAL
TATIANA DIAS
TATIANA DIAS
THIAGO R. MARQUES
THIEN S. FERRAZ
VAGNER J. PEDERSEN
VALCIR D. C. PRIMO
VALDECI ANCANELLO
VITOR CAMBUI
VITOR P. GOMES

Classes Descentralizadas e Intercomplementares

EE Profª Heloisa Lemenhe Marasca
Classe Descentralizada

Código 036.06

Coordenação JOAO LOPES DA SILVA JUNIOR

E-mail e036dir@cps.sp.gov.br

Telefone 19 3534-1688

Cidade Rio Claro

https://www.cps.sp.gov.br/
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Técnico em Recursos Humanos
Técnico em Finanças

Etec Prof. Armando Bayeux da Silva - EMEF João Ruffino
Classe Descentralizada

Código 036.08

Coordenação SIDNEI LUIS RIANI SENEME

E-mail e036dir@cps.sp.gov.br

Telefone (19) 3545-4507

Cidade Santa Gertrudes

Endereço R. Cordeirópolis, 175 - Jardim Paulista, Santa Gertrudes - SP, 13510-000

Curso de Técnico em Administração 

EE Raul Fernandes Chanceler - Rio Claro
Classe Intercomplementar

Código 036.01

E-mail e021748a@educacao.sp.gov.br

Telefone (19) 3524-2324

Cidade Rio Claro

Endereço R. Dois, 2877 - Vila Operaria, Rio Claro - SP, 13504-600

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Administração - PEI 9

EE Prof. João Batista Leme
Classe Intercomplementar

Código 036.02

E-mail e021702a@educacao.sp.gov.br

Telefone (19) 3523-3014

https://www.cps.sp.gov.br/
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Cidade Rio Claro

Endereço Av. Brasil, 182 - Vila Alemã, Rio Claro - SP, 13505-151

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Administração - PEI 7
Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Desenvolvimento de Sistemas - PEI 7

EE Prof Odilon Corrêa
Classe Intercomplementar

Código 036.07

E-mail e021738a@educacao.sp.gov.br

Telefone (19) 3524-4988

Cidade Rio Claro

Endereço R. 17, 1726 - Jardim Claret, Rio Claro - SP, 13503-185

Ensino Médio com Habilitação Profissional de Técnico em Informática para Internet - SEDUC

Características Regionais

CARACTERIZAÇÃO DO CONTEXTO EXTERNO

A cidade de Rio Claro localiza-se a região central do estado de São Paulo, possui um a área territorial
de 498,422km², sendo região intermediária de Campinas, pertencente a mesorregião de Piracicaba,
com população estimada de 209.548 pessoas, com densidade demográfica de 373,69 hab/km². No
contexto regional suas características são:  na economia seu PIB per capita é de 50.923,39 com um
número de empresas e outras organizações atuantes de 7.717; possui uma área de estabelecimentos
agropecuários de 28.545, com 798 desses estabelecimentos;  seu índice de desenvolvimento
humano municipal (IDHM) atual é de 0,803; no trabalho e rendimento em 2020, o salário médio
mensal era de 2.7 salários mínimos. A proporção de pessoas ocupadas em relação à população total
era de 35.9%. Na comparação com os outros municípios do estado, ocupava as posições 89 de 645
e 61 de 645, respectivamente. Já na comparação com cidades do país todo, ficava na posição 284 de
5570 e 268 de 5570, respectivamente. Considerando domicílios com rendimentos mensais de até
meio salário mínimo por pessoa, tinha 29.3% da população nessas condições, o que o colocava na
posição 462 de 645 dentre as cidades do estado e na posição 4819 de 5570 dentre as cidades do
Brasil. Na educação a cidade possui universidades (públicas e privadas), a taxa de escolarização da
educação básica de 6 a 14 anos é de 98,2% possuindo 63 estabelecimentos de ensino fundamental e
27 de ensino médio. Na região nossa  Etec – Professor Armando Bayeux da Silva se destaca em
avaliações como o SARESP e ENEM. 
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Política de Recursos Humanos

Colaborador(a) Cargo/Função

FELIPE C. COSTA COORDENADOR PEDAGÓGICO

RICARDO B. CASTRO DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA

APARECIDA F. MORATO DIRETOR DE SERVIÇO

ADELITA X. S. SILVA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ADRIANA S. G. LIMA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ADRIANO L. RODRIGUES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

AGOSTINHO D. COSTA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ALESSANDRA V. F. SOUZA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ANDERSON L. OLIVEIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ANDREA K. C. M. FOGUEL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ANTONIO C. MADEIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ANTONIO G. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ANTONIO J. CURTOLO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

APARECIDA M. A. CUNHA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ARLINDO P. R. ZANARDI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

CACILDA PEIXOTO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

CAMILA A. A. NICOLAU PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

CAMILA A. A. NICOLAU PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

CARLOS H. ZULATTO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

CASSIUS G. ARNOSTI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO
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Colaborador(a) Cargo/Função

CLAUDINEI J. MARTINI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

DEBORA R. P. VAZZOLER PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

EDSON A. CORTEZE PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

EDUARDO S. G. LIMA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ELAINE M. G. SILVA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ELBIA V. PINHEIRO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ELIANA WITZEL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ELVIS M. LIMA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

FATIMA R. S. OLIVEIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

FELIPE C. COSTA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

FERNANDO A. NETO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

FRANCISCO A. GARCIA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

GEOVANIA L. OLIVEIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

GILSON F. FURTADO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

GIRLEI L. MANOEL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

GIRLEI L. MANOEL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

IVAN L. N. SALLES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JEFERSON A. ALVES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JESSICA B. O. BRAGA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JESSICA B. O. BRAGA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOAO C. L. CRUZ PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOAO C. ANTUNES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOAO L. S. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO
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Colaborador(a) Cargo/Função

JOICE P. ALVES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JONATAS C. FERREIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JONATHAN P. C. LEITE PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOSE A. F. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOSE F. MAYER PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOSE R. M. BORTOLIN PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

JOSE R. M. BORTOLIN PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

KATIA R. BORGI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

KLEVERSON C. MOREIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

LUIZ C. M. PETOLCHCKNY PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

LUIZ C. M. PETOLCHCKNY PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MARIA C. BARRETO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MARIA C. BARRETO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MARIA C. G. CURILA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MAYARA L. C. S. BARBOSA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MICHEL V. L. PICELLI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

MILA B. M. RATKY PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

NELSON G. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

PATRICIA F. F. B. PEREIRA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

PEDRO V. MAGLIO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

RICARDO B. CASTRO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

RINALDO A. RIZZI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ROGILENE A. P. SOUZA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO
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Colaborador(a) Cargo/Função

ROGILENE A. P. SOUZA PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

ROSANGELA A. B. BAZZI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

SIDNEI L. R. SENEME PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

SILVANA S. BRILL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

SILVIA C. GRILLO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

TABATA VIDAL PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

TATIANA DIAS PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

TATIANA DIAS PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

THIAGO R. MARQUES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

THIEN S. FERRAZ PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

VAGNER J. PEDERSEN PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

VALCIR D. C. PRIMO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

VALDECI ANCANELLO PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

VITOR CAMBUI PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

VITOR P. GOMES PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

Recursos Físicos

Andar Nome Área

S1 Porão 01- Sala 48
Depósito

-
13,00m

S1 Porão 02- Sala 49
Depósito

12,0 m2

6,00m

S1 Porão 03- Sala 50
Depósito

25,0 m2

5,00m
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S1 Porão 04 - Sala 51
Depósito

7,0 m2

5,00m

S1 Porão 05- Sala 52
Depósito

7,5 m2

5,00m

S1 Porão 06-
Depósito

40,0 m2

8,00m

T 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
A sala possui ventiladores e janelas altas que auxilia na ventilação e iluminação. -

Ambiente conta com janelas que favorece a iluminação natural e ventilação.

64,0 m2

8,00m

T Almoxarifado- materiais-27
Almoxarifado

25,0 m2

7,40m

T Area coberta Banheiro da quadra
Circulação humana calçado coberto

10,5 m2

3,00m

T Auditório -31
Auditório dem mais de 300 lugares

215,0 m2

18,70m

T Banheiro da Guarita
Sanitário para alunos masculino - uso múltiplo

1,8 m2

2,20m

T Banheiro da Quadra- Feminino - 37 A
Vestiário masculino

8,0 m2

2,80m

T Banheiro da Quadra- Masculino - 37 B
Vestiário masculino

11,0 m2

3,80m

T Banheiro Masculino- 35
Sanitário para alunos masculino - uso múltiplo

22,0 m2

5,80m

T Banheiro p/ Cadeirantes/deficiente- 40
Sanitário PCD - uso individual

7,0 m2

3,84m

T Banheiro Professoras- 53
Sanitário para alunos masculino - uso múltiplo

8,0 m2

3,50m
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T Biblioteca -23
O ambiente com ventiladores - Ambiente contiguo a biblioteca.

69,0 m2

6,00m

T Cabine de Força -34
Energia Elétrica - casa, área, caixa de força

26,0 m2

6,50m

T Cantina Escola
Cantina

21,0 m2

4,50m

T Casa das Máquinas
Caixa d´água - Reservatório

3,5 m2

3,50m

T Coordenação Pedagógica- 43
todos os dias

15,0 m2

4,70m

T Corredor em Baixo Escada - acesso D.S.
Corredores/circulação em prédios interno

30,0 m2

10,00m

T Cozinha- Refeitório Adm/Alunos
Refeitório

24,0 m2

5,50m

T Escada entrada do Prédio I (02 escadas em S)
Escada externa - ambiente aberto

-
7 degrausm

T Escadas da sacada prédio (03)
Escada externa - ambiente aberto

-
11 degrausm

T Espaço aberto circulação perto quadra/cabine força
Circulação humana calçado descoberto

-
32,50m

T Extensão (EE Batista Leme)
O Prédio não é do Centro Paula Souza, é uma extensão e estamos usando o

espaço para abrigar três cursos, são eles : Programa VENCE, RECURSOS

HUMANOS E CONTABILIDADE. Estamos informando pois para o cadastro dos

equipamentos é necessário que tenha o cadastro físico - Ambiente de extensão, o

prédio é só emprestado.

60,0 m2

10,00m

T Guarita Vigilantes
Guarita

4,0 m2

2,20m
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T Hall entrada Diretoria Academica- 46-1
Corredores/circulação em prédios interno

6,0 m2

3,00m

T Hall entrada Secret Academ.- Atendimento. Público
Corredores/circulação em prédios interno

12,0 m2

6,00m

T Hall entrada- Sala Coordenação e Direção
Corredores/circulação em prédios interno

12,3 m2

3,50m

T Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29
A sala conta com ventiladores e janelas.

83,0 m2

9,40m

T Laboratório Informática 02- sala 22-2
O laboratório possui ventilação natural advinda de janelas e aparelho de ar

condicionado.Conta com extintor no lado externo da porta que serve três

laboratórios. - Ambiente amplo, conta com janelas altas e o pé direito do prédio

favorece a circulação de ar.

48,0 m2

8,55m

T Laboratório CNC - Sala 29 - B
A sala conta com ventiladores e janelas.

59,0 m2

0m

T Laboratório de C L P -sala 04
O laboratório possui aparelho de ar condicionado e extintor no lado externo da sala.

- Ambiente bem iluminado. Conta com janelas em toda a extensão de uma parede.

64,0 m2

8,00m

T Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A
A sala possui 02 ventiladores e extintor do lado de fora da sala. - Ambiente amplo e

arejado por conta das janelas que contribuem com a iluminação natural e

ventilação.

63,0 m2

10,80m

T Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B
O laboratório possui 02 ventiladores e janelas que contribuem com a ventialção do

ambiente e extintor na porta da sala (lado externo) - Ambiente amplo e arejado por

conta das janelas que contribuem com a iluminação natural e ventilação.

62,0 m2

10,80m

T Laboratório de eletroeletrônica-sala 8-C
O laboratório conta com janelas e ventiladores que contribuem com a ventilação do

ambiente. Esse laboratório juntamente com outros 2 que ficam lado a lado

possuem aparelho de extintor na porta de entrada que servem os três laboratórios.

- Ambiente claro e amplo, com janelas que contribuem com a ventilação natural.

85,0 m2

10,80m
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T Laboratório de Enfermagem- sala-17
O laboratório conta com 4 ventiladores de parede. - Ambiente claro, prédio

retangular com 3 janelas.Porém devido a inscídência direta da luz solar faz com

que o ambiente fique extremamente quente.

123,0 m2

12,30m

T Laboratório de Química -sala 01
O laboratório possui ventiladores de teto e janelas que contribuem com a ventilação

e iluminação.conta ainda com pias munidas de torneiras. - Ambiente amplo e

arejado por conta das janelas que contribuem com a iluminação natural e

ventilação.

64,0 m2

8,00m

T Laboratório Informática 01- sala 22-1
O laboratório de informática possui janelas que contribuem com a iluminação e

aparelho de ar condicionado. O laboratório conta com extintor do lado externo da

porta, já que o mesmo aparelho serve a três laboratórios. - Ambiente pequeno, já

que divide a sala com o servidor da unidade escolar, conta com janelas altas e o pé

direito do prédio favorece a circulação de ar.

40,0 m2

7,90m

T Laboratório Informática 03 - sala 22-3
A sala também possui ventilação e iluminação natural advinda de janelas e

aparelho de ar condicionado.Esse laboratório faz parte de três, há um aparelho de

extintor que serve os três no lado externo da porta. - Ambiente amplo, conta com

janelas altas e o pé direito do prédio favorece a circulação de ar.

46,0 m2

9,50m

T Laboratório Informática 04 sala-25
O laboratório possui janelas que contribuem com a iluminação e aparelho de ar

condicionado - Ambiente amplo, conta com janelas altas e o pé direito do prédio

favorece a circulação de ar.

52,0 m2

9,50m

T Laboratório Informática 05 - sala 03
O laboratório possui ventiladores e extintor na porta da sala ( lado de fora) -

Ambiente conta com janelas que favorece a iluminação natural.

64,0 m2

8,00m

T Laboratório Informática 06- sala 18
O laboratório possui aparelho de ar condicionado e janelas que contribuem com a

iluminação. - Ambiente médio, conta com janelas que contribuem com iluminação

natural.

49,0 m2

8,40m

T Laboratório Informática 07- sala 19
O laboratório possui aparelho de ar condicionado. - Ambiente contiguo a outro

laboratório.

49,0 m2

8,40m

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 55

Andar Nome Área

T Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)
O laboratório possui 02 ventiladores - Ambiente pequeno, possui janelas.

56,0 m2

8,00m

T Laboratório Química- 01
Análise Química

64,0 m2

8,00m

T Oficina Mecânica - Sala 28
A oficina conta com 3 extintores e 7 ventiladores de parede. O ambiente possui

janelas amplas que auxiliam na ventilação. O forro é de PVC, e ainda conta com

pia e torneiras para higienização da mãos.

278,0 m2

29,30m

T Pátio perto banheiros quadra
Circulação humana calçado descoberto

-
13,00m

T Pátio abrange : Biblioteca,Cantina, Xerox
Circulação humana calçado descoberto

368,0 m2

22m x 5m

T Pátio da Escola-
AMBIENTE A CADASTRAR

-
22,00 + 19,00m

T Pátio perto refeitório- entrada cozinha
Circulação humana calçado coberto

15,0 m2

3,00m

T Refeitório -41
Refeitório

36,0 m2

8,90m

T Sala Almoxarifado ADM 26
Sr. Sebastião e Almoxarife Vânia

22,0 m2

6,50m

T Sala Arquivo Morto Secretaria acadêmica
Sala de Uso Administrativo

-

T Sala de Aula- 05
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

T Sala de Aula- 06
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

T Sala de Aula- 07
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m
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T Sala Diretor Escola-44
Diretoria

20,0 m2

4,50m

T Sala Diretoria de Serviço - 45
SALA DA DIRETORIA DE SERVIÇO

16,0 m2

4,00m

T Sala do Servidor 22 -56
Sala do Servidor

-

T Sala do Xerox- 24
A sala conta com ventilador de parede. - Sala pequena, conta com janelas que

auxiliam na iluminação e ventilação

16,0 m2

6,00m

T Sala dos Professores -57
O Sala possui ventilador de teto e uma janela. A sala em questão serve como sala

de descanso para professores. - Ambiente com pé direito alto, mas a inscidência de

luz solar é direta o que faz com que o ambiente fique quente.

31,0 m2

6,00m

T Secretaria Acadêmica- 46 -1 (Atendimento-Publico)
Secretaria com atendimento ao público

30,0 m2

5,80m

T Secretaria Acadêmica- 46-2- (Direção)
Secretaria com atendimento ao público

15,0 m2

4,80m

T Terreno divisa com Av. 05
Circulação humana terra descoberto

136,0 m2

34,00m

1º 03 Escadas externas prédio III
03 Escadas externas de acesso á salas aula nº 20 e 21, no prédio III

-
11 degraus cadam

1º Banheiro Feminino- 32
Sanitário para alunos masculino - uso múltiplo

27,0 m2

6,00m

1º Banheiro professor
Sanitário para alunos masculino - uso múltiplo

22,5 m2

4,50m

1º Depósito em cima cozinha Cozinha- 41-2 -1º Andar
Depósito material didático

36,0 m2

8,90m
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1º Escada acesso Sala Aulas- Prédio II- 2 lances
Escada externa - ambiente aberto

-
6 degraus + 14

degrausm

1º Hall circulação escada entre 2º Andar
Corredores/circulação em prédios interno

13,0 m2

350 m x 2,000m

1º Reservatório de Agua
Caixa d´água - Reservatório

-

1º Sacada em redor prédio I (coberta)
Sacada / Varanda

10,0 m2

5,00m

1º Sala de Aula- 09
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 10
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 11
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 12
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 13
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 15
Sala de Aula

64,0 m2

8,00m

1º Sala de Aula- 20
Sala de Aula

49,0 m2

8,40m

1º Sala Multimídea-21
Sala de Multimeios

49,0 m2

8,40m

2º Escada Madeira sobe para Sótão- 02 Lances
Escada interna - ambiente fechado

-
11+7 degrausm
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2º Hall de acesso 2º andar
Corredores/circulação em prédios interno

10,5 m2

3,00m

2º hall de acesso Arquivo Morto D.S
Corredores/circulação em prédios interno

10,5 m2

3,00m

2º Sala Reunião e Arquivo Morto D.S.
Sala de Reunião

39,0 m2

8,20m

5º Quadra Descoberta
Pátio de alunos - descoberto

900,0 m2

36,00m

Recursos Materiais

QTD Nome

1 AROTEC PRE40Mi Câmera de embutir de 40mm de diâmetro, temperatura
Embutidora para linguiça cap mínima 8kg - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 AXIOVERT ERC5S Microscopio A1
Microscópio metalográfico trilocular normal - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Drec com relógio Relógio P/ Medidor Apalpador
Medidor de abrasão - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Drec Calibrador de r Calibrador de Raio/ sem especificação
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Frohn Calibrador de f Calibrador de folga / 0,05-1,0mm
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Heliaf Calibrador de r calibrador de Raio / R1-7mm
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Magnaflux Yoke Y
Kit portátil com pernas articuladas, para detecção de falhas em metais (tipo yoke) - Local: 002- Laboratório

Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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0 Mitutoyo Curso de 10mm Base magnética
Blocos em "v" magnético de aço com superfície retificada, com força magnética aproximada de 50 kgf -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

7 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Radius Gage ( c 1/32-1/4
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

15 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Não Consta
Relógio comparador digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02
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1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

35 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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1 Mitutoyo Goniômetro Transferidor goniômetro
Transferidor de ângulo; com régua medindo 150mm; graduação dupla de 0 a 180 Graus - Local: 002-

Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Mitutoyo Universal (de a 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 MWKE Calibrador de R Calibrador de Raio FWP
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Não consta Não Consta Projetor de perfil
A CLASSIFICAR - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Não consta Não consta Relógio apalpador
Relógio de metrologia - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Não consta Com relógio Paquímetro com relógio
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Não consta Não Consta Projetor de perfil
A CLASSIFICAR - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

0 Omega Não consta
Cronômetros digitais, Contador de tempo digital - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02
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0 Reichester Não consta Para ensaio de dureza
Durômetro analógico - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Starret Calibrador de F n° 66 MA
Ferramenta calibrador - Local: 002- Laboratório Metrologia - Sala 02

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

8 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

1 Enermax Tensão 450VA, 115V/220V, P/115V EXS 2.0BI
Estabilizador a frio - Local: Biblioteca -23

10 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23
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1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

1 ITAUTEC Infoway ST4250 teclado padrão ABNT II, cxs. Acust., mouse optico,
CPU - Local: Biblioteca -23

6 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 Lg LCD-17pol 17
Monitor - Local: Biblioteca -23

1 POSITIVO POST-AT Mod. POST-AT Séries Q(P4S),2,8GHZ, 512MB DDR 400,
CPU - Local: Biblioteca -23
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1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

2 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

2 Enermax Bivolt 300 VA/EXXA3
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 Enermax Bivolt 300 VA/EXXA3
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 Enermax Bivolt 300 VA/EXXA3
Estabilizador a frio - Local: Extensão (EE Batista Leme)

0 Hitachi CP-X253 LCD XGA 2000 lumens / com controle remoto
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

2 ITAUTEC Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)
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1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway NOTE W7650 T640 Com uma bateria de Lithium Ion; sotware
Windows Vi
Notebook - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway DE VÍDEO LCD 17 LCD 17"
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

20 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)
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1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway ST 4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway 10841 / 2.5 GHZ Gabinete ATX mini torre; software Windows
Vista; c
CPU - Local: Extensão (EE Batista Leme)

2 ITAUTEC Infoway DE VÍDEO LCD 17 LCD 17"
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 ITAUTEC Infoway DE VÍDEO LCD 17 LCD 17"
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)
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1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

20 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)
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1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 LG-selo positivo LCD-19pol Flatron, LCD -
Monitor - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 NETGEAR Microprocessado De acesso; 10 baset/ 100 basetx/ 100 baset
Switch - Local: Extensão (EE Batista Leme)

1 CCE Tela Plana Tv tela plana de 29"
TV - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Festo Eletrohidráulic Painel simulador de hidráulica e eletrohidráulica,
Bancada de simulação e treinamento para hidráulica/eletrohidraúlica - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática

- Sala 29

1 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29

1 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29

0 Festo Eletropneumátic Com 01 bancada de alumínio com gaveteiro, 02 painé
Bancada de simulação e treinamento para hidráulica/eletrohidraúlica - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática

- Sala 29

5 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29

1 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29
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1 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29

1 Festo 410932 Maleta p Contém Compressor de 2,4 BAR, 110v, cilindros, vál
Kit didático p/desenvolvimento de práticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Lab. Hidráulica e

Pneumática - Sala 29

1 NÃO CONSTA CELERON Celeron; Memoria 256; HD 40 Gb; CDRom 52X; Placa d
CPU - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 NÃO CONSTA CELERON Celeron; Memoria 256; HD 40 Gb; CDRom 52X; Placa d
CPU - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Não consta ANTIGO Estabilizador antigo
Estabilizador a frio - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

2 NÃO CONSTA ANTIGO CINZA CL MONITOR ANTIGO
Monitor - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 NÃO CONSTA ANTIGO CINZA CL MONITOR ANTIGO
Monitor - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

2 NÃO CONSTA CELERON Celeron; Memoria 256; HD 40 Gb; CDRom 52X; Placa d
CPU - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Não consta Não consta Bloco Padrão
Bloco padrão - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 NÃO CONSTA ANTIGO CINZA CL MONITOR ANTIGO
Monitor - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 OXICAMP ANTI-VIBRATÓRIA Compacta; com tampo em granito polido; com
disposi
Mesa de desempeno - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

2 OXICAMP ANTI-VIBRATÓRIA Compacta; com tampo em granito polido; com
disposi
Mesa de desempeno - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 OXICAMP ANTI-VIBRATÓRIA Compacta; com tampo em granito polido; com
disposi
Mesa de desempeno - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29
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1 Romi Não consta
Torno - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

5 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 SMC PNEUMATICOS DO BRASIL SA12742 SA12742 - MALETA DE TREINAMENTO
PNEUMATE-200 OPÇÃO
Kit didático p/práticas em Pneumatica e Eletropneumática - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Spery Painel de trein Painel de treinamento em Hidraúlica
Bancada de simulação e treinamento para hidráulica/eletrohidraúlica - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática

- Sala 29

2 Teclago Metalográfica Metalográfica de 01 prato, para preparação de amos
Politriz/lixadeira metalográfica de 1 prato - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Teclago Metalográfica Metalográfica de 01 prato, para preparação de amos
Politriz/lixadeira metalográfica de 1 prato - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Teclago Metalográfica Metalográfica de 01 prato, para preparação de amos
Politriz/lixadeira metalográfica de 1 prato - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Time Group INC WDW1008 Maquina Universal de Ensaios
Máquina universal de ensaios - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 74

QTD Nome

1 Wilbiss comprensor Compresor de ar
Compressor de ar 1/3 de HP - Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Wolpert Não consta
Máquina universal de ensaios de tração, compressão, flexão, embuti/o, cisalha/o em metais, microproc -

Local: Lab. Hidráulica e Pneumática - Sala 29

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

12 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2
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1 Enermax bivolt Revolution II L microprocessado
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2
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10 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreennfoway SM3221 / L177WS L
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

10 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 Positivo Série D Core 2 duo
CPU - Local: Laboratório Informática 02- sala 22-2

1 EMCO CONCEPT MILL55 Centro de usinagem CNC didático
Centro de usinagem cnc didático - Local: Laboratório CNC - Sala 29 - B

4 MINIPA ETZ517A
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04
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2 Minipa ET2020A Multímetro
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Minipa ET2020A Multímetro
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Minipa ET2020A Multímetro
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA ETZ517A
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA ETZ517A
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA MDT 2238A Tacômetro
Tacômetro foto contato digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

2 MINIPA MDT 2238A Tacômetro
Tacômetro foto contato digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA ETZ517A
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA MDT 2238A Tacômetro
Tacômetro foto contato digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 MINIPA ETZ517A
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

4 POLITERM POL-15 Osciloscópio Politerm 15/YB - 4328
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

6 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04
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1 POLITERM POL-15 Osciloscópio Politerm 15/YB - 4328
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 POLITERM POL-15 Osciloscópio Politerm 15/YB - 4328
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Politerm POL 16E Fonte de Alimentação
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 POLITERM POL-15 Osciloscópio Politerm 15/YB - 4328
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 POLITERM POL-15 Osciloscópio Politerm 15/YB - 4328
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de C L P -sala 04

1 Caddo Scientech Frequência de 20mhz, constituido de analisador log
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A
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1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

11 DE LORENZO 1377 TD 9015 - Para estudo de eletrônica digital; base universal;
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A
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1 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MI-2551 Portátil, display cristal líquido, escala de resis
Medidor de resistência de isolação (Megômetro) - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 MINIPA MTR-1520D (DIGI Portátil, display cristal líquido, escala de resis
Terrômetro - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A
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1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MPL-3303 DIGITA De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA 84003-MO1227 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica -

sala 8-A

1 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

0 MINIPA MO2061 Osciloscópio digital 60MH
Osciloscópio digital - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 82

QTD Nome

1 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MDR-611 Década Resistiva
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

8 Minipa digital 84003 Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 MINIPA MFG-42014-01-01 De bancada, digital, display LCD de 06 dígitos, co
Gerador de funções de bancada - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme POL-29 SEQUÊNCÍMETRO
Indicador de sequência de fase e verificação de fase aberta - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-

A

1 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme POL-29 SEQUÊNCÍMETRO
Indicador de sequência de fase e verificação de fase aberta - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-

A

1 Politerme Digital Em plastico resistente, visor em cristal liquido,
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A
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6 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

5 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme POL-29 SEQUÊNCÍMETRO
Indicador de sequência de fase e verificação de fase aberta - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-

A

1 Politerme Eletrônico Dm 9 Em plástico, resistente, visor de cristal líquido
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

4 Politerme POL-29 SEQUÊNCÍMETRO
Indicador de sequência de fase e verificação de fase aberta - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-

A

1 Politerme POL-29 SEQUÊNCÍMETRO
Indicador de sequência de fase e verificação de fase aberta - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-

A

2 Politerme Digital Em plastico resistente, visor em cristal liquido,
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 Politerme Digital Em plastico resistente, visor em cristal liquido,
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

1 POLITERME 6634 MS-2101 Com caixa em plastico resistente e garra, tipo vol
Alicate eletrônico, cat.III-600V - Local: Laboratório de eletroeletrônica -sala 8-A

0 DAWER PS-3002D FONTE DE ALIMNETAÇÃO
Fonte de alimentação - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B
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1 LABO Analógico De raios para baixa freq
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

2 LABO Analógico De raios para baixa freq
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 LABO Analógico De raios para baixa freq
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

3 LEEPUC ELETRÔNICO /POR Para CC e res. C/ chave,Wattimetro- tipo alicate ,
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 LEEPUC ELETRÔNICO /POR Para CC e res. C/ chave,Wattimetro- tipo alicate ,
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 LEEPUC ELETRÔNICO /POR Para CC e res. C/ chave,Wattimetro- tipo alicate ,
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 LEEPUC ELETRÔNICO /POR Para CC e res. C/ chave,Wattimetro- tipo alicate ,
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 LEEPUC Eletrônico Para CC e res. C/ chave,
Kit p/ensaios de eletrônica de potência - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA 84003-digital Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B
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1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

5 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

3 MINIPA 84003-digital Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

7 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA 84003-digital Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B
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1 MINIPA 84003-digital Portátil, com 04 dígitos, display de cristal líqui
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

5 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

5 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA DIGITAL - ET 20 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

0 MINIPA REF. 356 DIGITAL
Multímetro - analisador digital de motor com kvolts - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B
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1 MINIPA MDR-611 DÉCADA RESISTIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA MDC-510 DÉCADA CAPACITIVA 1489
Kit didático p/estudos e treinamento em Eletrônica Analógica - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala

8-B

1 MINIPA ANALÓGICO-84003 CRT de 6
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

5 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MITUTOYO EXTERNO Capacidade 0 a 25mm
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 Não informado Wattmetro Tipo alicate conjunto com 2 unidades
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

0 Não informado. Portátil CC e CA, Escala 150-300v
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local:

Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

0 PANTEC ANALÓGICO Traço-sensibilidade , 15Mhs, 5mv/div
Osciloscópio analógico frequência 20 MHz, constituído de 2 canais - Local: Laboratório de eletroeletrônica-

sala 8-B

1 YOKOGAWA Volt Amperímetr ALICATE AMPERÍMETRO
Alicate amperímetro - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B
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1 YOKOGAWA Volt Amperímetr ALICATE AMPERÍMETRO
Alicate amperímetro - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 YOKOGAWA PORTÁTIL VOLT-AMPERÍMETRO
Alicate amperímetro - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

2 YOKOGAWA Volt Amperímetr ALICATE AMPERÍMETRO
Alicate amperímetro - Local: Laboratório de eletroeletrônica- sala 8-B

1 MINIPA MI2552 Megômetro
Medidor de resistência de isolação (Megômetro) - Local: Laboratório de eletroeletrônica-sala 8-C

1 MINIPA MI2552 Megômetro
Medidor de resistência de isolação (Megômetro) - Local: Laboratório de eletroeletrônica-sala 8-C

2 MINIPA MI2552 Megômetro
Medidor de resistência de isolação (Megômetro) - Local: Laboratório de eletroeletrônica-sala 8-C

1 3B Scientific Anatômico Modelo anatômico infantil
Modelo anatômico humano (corpo inteiro de um bebê) de 60cm de plástico, N.diss - Local: Laboratório de

Enfermagem- sala-17

1 ALPI-MEDIC A001539 110/220v ? 60hz;
Aspirador cirúrgico, portatil - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Balmak Infantil Infantil, mecânica
Balança digital com regua antropométrica de 1,90m - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 CCE HPS 2991 Tela Plana (29
TV - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 CV/Brasil Anatômico Pele branca, 15 cm, com bolsa escrotal
Modelo anatômico humano (pênis e bolsa escrotal) de 15cm de Borracha, N.Diss - Local: Laboratório de

Enfermagem- sala-17

1 Health EDCO Anatômico Com nódulos, modelo anatômico humano de seio
Modelo anatômico humano - kit planejamento familiar com mala, pelve em acrilico, penis e outros - Local:

Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Itautec Infoway Mod. POST-AT Séries Q(P4S),2,8GHZ, 512MB DDR 400,
CPU - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17
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1 Não consta Sobre rodízios Suporte de soro; sobre rodizios; em aco cromado, a
Suporte com redutor para fixação de motores de 4 a 6 cilindros - Local: Laboratório de Enfermagem-

sala-17

2 Não consta Sobre rodízios Suporte de soro; sobre rodizios; em aco cromado, a
Suporte com redutor para fixação de motores de 4 a 6 cilindros - Local: Laboratório de Enfermagem-

sala-17

1 Não consta Anatômico Esqueleto humano
Modelo anatômico humano - esqueleto superior haste sobre bas 1.70 m assexuado - Local: Laboratório de

Enfermagem- sala-17

1 Não consta Cama Fawler Cama hospitalar; com movimentos fawler e trendelem
Cama de estrutura metálica para cama hospitalar de estrutura metálica - Local: Laboratório de

Enfermagem- sala-17

1 Não consta Sobre rodízios Suporte de soro; sobre rodizios; em aco cromado, a
Suporte com redutor para fixação de motores de 4 a 6 cilindros - Local: Laboratório de Enfermagem-

sala-17

1 Nasco Anatômico Manequim (boneco anatômico)
Modelo anatômico humano - 80cm - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 POSITIVO LCD Monitor de 15", SVGA color 110/220v
Monitor - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 QUASAR Vertical Gabinete; câmara em aço inoxidável; válvula de seg
Autoclave Vertical capacidade de 75L - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Semina Anatômico Contendo modelo humano de pelve acrílica, pênis de
Modelo anatômico humano - kit planejamento familiar com mala, pelve em acrilico, penis e outros - Local:

Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Simulacare Para treinament Manequim de corpo inteiro para treinamento de RCP
Modelo anatômico humano de corpo inteiro adulto c/sistema eletrônico de simulação de RCP, p/manobra -

Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Simulacare Anatômico Bissexual, 52 cm, com os principais órgãos interno
Modelo anatômico humano (corpo inteiro de um bebê) de 60cm de plástico, N.diss - Local: Laboratório de

Enfermagem- sala-17

1 Simulacare Anatômico Bissexual, dissecável, cobertura do peito e abdôme
Modelo anatômico humano - 80cm - Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17
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0 Simulacare Anatômico Para treinamento de injeção venosa
Modelo anatômico humano - em polimero flexivel braço p/treina/o de injeção IV assexuado ac. veias di -

Local: Laboratório de Enfermagem- sala-17

1 Biomatic Não consta Destilador
Destilador de água - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Drec Profundidade
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Drec Profundidade
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de Química -sala 01

3 Drec Profundidade
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Drec Profundidade
Micrômetro; interno tubular 75 a 100mm - Local: Laboratório de Química -sala 01

0 GEHAKA Eletrônico De precisão, com detector/sinalizador de estabilid
Balanças de precisão eletrônica semi-analitica capacidade 510g - Local: Laboratório de Química -sala 01

0 GEHAKA Digital Digital; microprocessado; semi-automático; sistema
Determinador de ponto de fusão - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Hommis Digital Digital; com relógio; 150g; cabo com aproximadamen
Termo-higrômetro digital - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Hommis Digital Digital; com relógio; 150g; cabo com aproximadamen
Termo-higrômetro digital - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Hommis Digital Digital; com relógio; 150g; cabo com aproximadamen
Termo-higrômetro digital - Local: Laboratório de Química -sala 01

3 Hommis Digital Digital; com relógio; 150g; cabo com aproximadamen
Termo-higrômetro digital - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 LG LG 710E preto f Dot Pitch 0,25mm; com controle automático de volta
Monitor - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 LOGEN SCIENTIFIC Portátil. Para contagem de bactérias; em caixa de poliestire
Contador de colonias - Local: Laboratório de Química -sala 01
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1 MARTE Eletrônico De precisão, semi-analítica, para pesagem de amost
Balizas em tubo de aço e com ponteira de aço especial - Local: Laboratório de Química -sala 01

2 Nova Instruments Com ajustador Temperatura de ambiente a 110°C; controle de
tempe
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova instruments Espectrofotômet EspectrofotômetroPara faixa de luz UV/V;
programáv
Espectrômetro Infravermelho - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova Instruments Com ajustador Temperatura de ambiente a 110°C; controle de
tempe
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova instruments com aquecimento Em gabinete de aço carbono; agiação até 3
kg; cont
Agitador magnético - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova Instruments Mecânico Médio torque; capacidade 5 litros; suporte do moto
Agitador mecânico - Local: Laboratório de Química -sala 01

3 Nova instruments com aquecimento Em gabinete de aço carbono; agiação até 3
kg; cont
Agitador magnético - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova instruments com aquecimento Em gabinete de aço carbono; agiação até 3
kg; cont
Agitador magnético - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova Instruments Mecânico Médio torque; capacidade 5 litros; suporte do moto
Agitador mecânico - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova instruments com aquecimento Em gabinete de aço carbono; agiação até 3
kg; cont
Agitador magnético - Local: Laboratório de Química -sala 01

2 Nova Instruments Mecânico Médio torque; capacidade 5 litros; suporte do moto
Agitador mecânico - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Nova Instruments Com ajustador Temperatura de ambiente a 110°C; controle de
tempe
Banho maria - capacidade de 8 bocas - Local: Laboratório de Química -sala 01
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1 NOVA TÉCNICA/BUNKER Para esteriliza Capacidade: 75 a 100 litros para secagem;
estrutur
Estufa de secagem - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 NOVA TÉCNICA/BUNKER Para esteriliza Capacidade: 75 a 100 litros para secagem;
estrutur
Estufa de secagem - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 NOVA TÉCNICA/BUNKER Para esteriliza Capacidade: 75 a 100 litros para secagem;
estrutur
Estufa de secagem - Local: Laboratório de Química -sala 01

3 NOVA TÉCNICA/BUNKER Para esteriliza Capacidade: 75 a 100 litros para secagem;
estrutur
Estufa de secagem - Local: Laboratório de Química -sala 01

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

9 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1
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1 Enermax revolution 2l Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec com dois proces 02 Processadores Quad Core; 2.8 GHz; gravador DVD
Servidor dual processsado; com processador de 771 pinos quad-core 64 bits - Local: Laboratório

Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec Infoway ST 4150 Windows XP Professional; disco rígido de 80GB; 4 p
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

10 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Itautec ST 4253 Core 2Duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1
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1 Não consta Titan Black MICROPROCESSADO
No-break: microprocessado tecnologia on-line, potência mínima suportada 3.0 KVA - Local: Laboratório

Informática 01- sala 22-1

0 NETGEAR Microprocessado De acesso; 10 baset/ 100 basetx/ 100 baset
Switch - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 NETGEAR Titan Black 24 portas de acesso, 10 baset, 100 base IX, 100 ba
Switch - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

10 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1

1 Positivo/LG LCD-19pol FLATRON W1942PE
Abafador tipo concha proteção auricular - Local: Laboratório Informática 01- sala 22-1
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1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

9 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Enermax bivolt (tensão) Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3
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1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

10 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

10 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3
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1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941
Monitor - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 Itautec ST 4253 Core 2duo E7500
CPU - Local: Laboratório Informática 03 - sala 22-3

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

10 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25
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1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

10 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Micro Itautec Infowai SM 3221 AMD Athlon X 25600 + 2.81GH
CPU - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

10 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25
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1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 RAGTECH Tensão tensão de entrada 110/220v, freqüência de 60hz; to
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 04 sala-25

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

10 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03
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1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

10 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG 17
Monitor - Local: Laboratório Informática 05 - sala 03

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18
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1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

10 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Enermax bivolt Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

10 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18
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1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

10 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18

1 LG Monitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS LG FLATRON
Monitor - Local: Laboratório Informática 06- sala 18
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1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

9 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Enermax bivolt (tensão) Bivolt 300VA
Estabilizador a frio - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19
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1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

11 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

10 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19
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1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec LCD-19pol INFOWAY W1941ST
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

10 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 LG LCD-17pol Monitor de LCD, Widescreen
Monitor - Local: Laboratório Informática 07- sala 19

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)
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1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

10 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Itautec SM 3221 AMD Athlon X 25600 +
CPU - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

10 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)
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1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 LG LCD-17pol 17", colorido Dot Pich 0,25 mm com controle automá
Monitor - Local: Laboratório Informática 09 -sala 16 (Hardwar)

1 Aba Aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Aba Aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

2 Aba Aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Arch Escala em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Bosch Elétrica
Furadeira elétrica manual portátil - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Diamant para chapa Tesoura para chapa
Cortadora para ensaios metalográficos - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Franho Serra mecânica Serra Mecênica
Serra elétrica circular portátil - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 JOWA Chicote
Serra elétrica modelo policorte - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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0 Magnus 200F-DM Com temperatura ajustável de 50 a 1200ºC; em aço t
Forno mufla - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo aço Em aço de 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Radius Gage (ca 17/64
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

2 Mitutoyo aço Em aço de 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

5 Mitutoyo Aço em aço de 6
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Mitutoyo aço Em aço de 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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0 Mitutoyo Analógico Analógico
Relógio comparador digital - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Não consta Suporte de relógio comparador
Suporte para relogio comparador com base magnética - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

4 Não consta Bancada - cosnt Cor azul, 2800/3400 rpm, 220/380V
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Goniômetro Goniômetro
Esquadro de precisão; de aço temperado - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

0 Não consta Calibrador de R Calibrador de rosca
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Bancada - cosnt Cor azul, 2800/3400 rpm, 220/380V
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

4 Não consta Goniômetro Goniômetro
Esquadro de precisão; de aço temperado - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Bancada - cosnt Cor azul, 2800/3400 rpm, 220/380V
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Não informado 150mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Bancada - cosnt Cor azul, 2800/3400 rpm, 220/380V
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Goniômetro Goniômetro
Esquadro de precisão; de aço temperado - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Goniômetro Goniômetro
Esquadro de precisão; de aço temperado - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Não consta De 40 X 60mm
Mesa de desempeno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

0 Não consta Afiadora de fer Afiadora de ferramentas
Kit didático p/estudo da construção, funcionamento, e acionamento de máquinas elétricas - Local: Oficina

Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Bancada - cosnt Cor azul, 2800/3400 rpm, 220/380V
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Calibrador de F 1-7mm
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Bancada
Furadeira de bancada capacidade de furação em aço, 16mm ou 5/8pol - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Não consta
Plaina traseira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

0 Não consta Calibrador de R Calibrador de Raio15,5mm-25mm
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Traçador de alt Traçador de altura
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Fresadora Cor verde claro, série 01, data 12/1975
Furadeira elétrica manual portátil - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

17 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Goniômetro Goniômetro
Esquadro de precisão; de aço temperado - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Não consta Escantilhão Escantilhão
Ferramenta calibrador - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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1 NARDINI ND.220.G Torno Mecânico ND 220x500 Gold
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

8 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Nardini Mecânico 500 ES/II
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 OLOMOUC Universal /Cor Cor azul, ano 1963
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

0 Rocco Universal Série M, cor verde, com morsa Metalsul 8" modular
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

2 Roch aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Roch aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Roch aço Em aço 200mm
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

3 Romi Mecânico Torno mecânico paralelo 320v
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Universal Cor verde, com morsa Metalsul 8" modular
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Mecânico Torno mecânico paralelo 320v
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Mecânico Torno mecânico paralelo 320v
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

7 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Torno Mecânico PRN 320V
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Romi Mecânico Torno mecânico paralelo 320v
Torno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

2 Sanches Blames Universal
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Sanches Blames Universal
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Sanches Blames Universal
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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QTD Nome

1 SIWA Girafa Capacidade 1500kg
Guincho hidráulico - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Siwa Manual
Prensa Hidráulica (sorveteiro) - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

9 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Somar Giratória Morsa de Bancada
Morça de bancada n° 6 base fixa - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

8 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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QTD Nome

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 STAINLESS Em aço Escala em aço
Régua de seno - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Standart Aço em aço 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

2 Standart Aço em aço 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Standart Aço em aço 6"
Paquímetro aço inox temperado alta resistência faces de medição temp. e lapidadas mecânico c/relógio -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

0 Suter Não consta garra - 10"
Saca polia de aço vanadium - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Torque Coluna
Motoesmeril de bancada com motor de 1/2HP; rotação de 3450RPM peso 11,50 kg bivolt; 2 rebolos de 6" -

Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Withe Martins Máquina de Sold para soldagem mig com proteção à gás, CEA
máquina de solda - Local: Oficina Mecânica - Sala 28

1 Zema Vertical Cor cinza, com morsa Metalsul 8
Fresadora ferramenteira - Local: Oficina Mecânica - Sala 28
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QTD Nome

0 POSITIVO Monitor de víde Monitor 15" SVGA color, 110/220V
Monitor - Local: Sala do Xerox- 24

0 POSITIVO De Processament Mod. POST-AT Séries Q(P4S),2,8GHZ, 512MB DDR
400,
CPU - Local: Sala do Xerox- 24

0 Enermax TensãoEXS II Po Gabinete ABS anti-chama; potência 500VA, bivolt
Estabilizador a frio - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi LCD XGA 2000 lu rtatil, em plastico de alta resistência c/ display
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

4 Hitachi CP-X2510UF XGA Com 2600 Ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi LCD XGA 2000 lu rtatil, em plastico de alta resistência c/ display
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi CP-X2510UF XGA Com 2600 Ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi LCD XGA 2000 lu rtatil, em plastico de alta resistência c/ display
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi CP-X2510UF XGA Com 2600 Ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

4 Hitachi LCD XGA 2000 lu rtatil, em plastico de alta resistência c/ display
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi LCD XGA 2000 lu rtatil, em plastico de alta resistência c/ display
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi CP-X2510UF XGA Com 2600 Ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

1 Hitachi CP-X2510UF XGA Com 2600 Ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimídia (datashow) - Local: Sala dos Professores -57

0 LG lMonitor de LCD Infoway SM3221 / L177WS 17
Monitor - Local: Sala dos Professores -57
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QTD Nome

0 Philco Miny system Entrada USB, cartão de memória, MP3 e JPG, saída d
Aparelho de som - Local: Sala dos Professores -57

Recursos Financeiros

APM

A APM contribui à medida em que a escola necessita emergencialmente, por isso há uma
variação nos valores.

Adiantamento CPS

Verba proveniente de Adiantamento do Centro Paula Souza.

Serviços terceirizados, colegiados, organizações

SERVIÇO DE VIGILÂNCIA

Empresa SEG LIFE GESTÃO EM SEGURANÇA PRIVADA EIRELI

Contrato 115/2018

Início 03/03/2021

Final da vigência 03/09/2023

CONSTAM 06 COLABORADORES ATUANDO EM TODOS OS TURNOS.

SERVIÇOS DE LIMPEZA

Empresa VIDA SERV SANEAMENTO E SERVIÇOS EIRELI ME

Contrato 037/2020

Início 19/06/2020

Final da vigência 30/12/2022

CONSTAM 03 COLABORADORES ATUANDO EM 02 PERÍODOS
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SERVIÇOS DE LIMPEZA

Empresa HCS SERVIÇOS DE LIMPEZA LTDA

Contrato 003/22

Início 23/03/2022

Final da vigência 15/06/2023

CONSTA 01 COLABORADOR NO PERÍODO DA NOITE

Colegiados, organizações e instituições auxiliares

APM DA ETE PROF. ARMANDO BAYEUX DA SILVA

Nome Fantasia APM DA ETE PROF. ARMANDO BAYEUX DA SILVA

Tipo APM-Ass Pais Mestres

Presidente MARIA C. G. CURILA

E-mail adriana.lima26@etec.sp.gov.br

Telefone (19) 3524-2330

GRÊMIO ESTUDANTIL DA ETEC PROF. ARMANDO BAYEUX DA SILVA

Nome Fantasia GRÊMIUM OF THRONES

Tipo Grêmio Estudantil

Presidente SABRYNA M. ARAÚJO

E-mail Não informado

Telefone (19)999993589

Conselho de Escola da Etec Prof. Armando Bayeux da Silva

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 36

Tipo Conselho de Escola
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Presidente Ricardo B. Castro

E-mail e036dir@etec.sp.gov.br

Telefone (19)3524-2330

Alimentação Escolar da...

Nome Fantasia Alimentação Escolar da Etec 36

Tipo Alimentação Escolar

Presidente Sara Oliveira

E-mail merendacosmopolis@primealimentacao.com.br

Telefone Não informado
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Planejamento Estratégico

Missão

Oferecer um ensino público de qualidade pautado no amplo conhecimento humanístico, científico e
tecnológico com valores baseados na ética, liberdade, igualdade, solidariedade e consciência
ambiental, que garantam as competências profissionais de acordo com as necessidades do mundo
do trabalho e do exercício efetivo da cidadania.

Visão

Ser referência dentro do contexto educacional, manter-se como uma instituição de tradição na
formação de pessoas e profissionais qualificados de maneira humanizada, buscando o crescimento e
o desenvolvimento de cada um dos colaboradores no processo ensino-aprendizagem visando a
qualidade e excelência em todas as metas traçadas.

Avaliação do cumprimento de metas do ano anterior

→ 5.3.1 - Orientar e acompanhar os projetos, com foco no desenvolvimento das
competências socioemocionais e competências cognitivas, visando a
recuperação das lacunas de aprendizagem, nas habilitações que tiveram índices
de permanência dos alunos abaixo de 55%.
→ 1 ano
→ PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Orientar e acompanhar os coordenadores e professores.

100,00%

Cronologia

100,00% - 27/03/2023

Os resultados obtidos foram satisfatórios no cumprimento da meta em 2022.

→ Buscar soluções para reparar e conservar o mobiliário escolar.
→ 4 anos
→ PPG 2022-2026

59,60%

https://www.cps.sp.gov.br/
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2023 - Conscientização discente

59,60%

Cronologia

2023 - Busca por parceria para manutenção

59,60%

Cronologia

2024 - Busca por parceria para manutenção

59,60%

Cronologia

2025 - Busca por parceria para manutenção

59,60%

Cronologia

2026 - Busca por parceria para manutenção

59,60%

Cronologia

15,00% - 27/03/2023

Houve conscientização discente sobre o tema. Resultado satisfatório.

→ Ampliar empresas parceiras
→ 5 anos
→ PPG 2022-2026

58,00%

2023 - Mapear empresas

58,00%

Cronologia

2024 - Mapear possíveis empresas parceiras

58,00%

Cronologia

2024 - Estreitar relações com as possíveis parcerias

58,00%

Cronologia

https://www.cps.sp.gov.br/
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2024 - Trazer as empresas para dentro da escola

58,00%

Cronologia

2025 - Trazer as empresas para dentro da escola

58,00%

Cronologia

2026 - Envolver as empresas em atividades escolares e divulgação de sua marca.

58,00%

Cronologia

2027 - manter o contato estreito de relacionamento

58,00%

Cronologia

57,00% - 27/03/2023

Parcerias com empresas sendo reiteradas e empresas sendo acionadas para ampliação.

→ Análise de oferta de Processo Seletivo Simplificado
→ 1 ano
→ PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Mapeamento de componentes curriculares vulneráveis

100,00%

Cronologia

100,00% - 27/03/2023

Processos seletivos sendo abertos conforme a necessidade apresentada.

→ Mapeamento de cursos em risco de suspensão / bloqueio
→ 3 anos
→ PPG 2022-2026

25,00%
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2023 - Mapeamento e acompanhamento de cursos modulares

25,00%

Cronologia

100,00% - 27/03/2023

cursos mapeados

→ Reduzir a Evasão Escolar de curso modular
→ 2 anos
→ PPG 2022-2026

62,50%

2023 - Levantamento dos módulos alarmantes

62,50%

Cronologia

2024 - Ações e feedback

62,50%

Cronologia

25,00% - 22/05/2023

Indicadores parciais inconclusivos do 1º bimestre 2023, acompanhamento dos coordenadores de
cursos quanto à evasão no período.

→ 5.3.1 - Orientar e acompanhar os projetos, com foco no desenvolvimento das
competências socioemocionais e competências cognitivas, visando a
recuperação das lacunas de aprendizagem, nas habilitações que tiveram índices
de permanência dos alunos abaixo de 55%.
→ 1 ano
→ PPG 2022-2026

100,00%

2023 - Orientar e acompanhar os docentes na construção de competências

100,00%

Cronologia
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100,00% - 27/03/2023

Os resultados obtidos foram satisfatórios no cumprimento da meta em 2022.

Indicadores

Atitude docente para um trabalho com metodologia e avaliações diversificadas

Conforme os ptds elaborados pelos docentes todo semestre e, atendendo às instruções emanadas
da Supervisão Regional, pode-se afirmar que os docentes realizam trabalho com metodologias e
avaliações diversificadas o que facilita o trabalho pedagógico.
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Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 125

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 126

Falta de professores

Acentuada falta de docentes no início do ano letivo devido a contratos determinados extintos.

quadro de aulas do mes de maio 2022:

Nome da Turma
Turma
Apelido

Período Componente HA OrigemProfessor Titular Professor Ministrando

ENSINO MÉDIO COM ITINERÁRIO
FORMATIVO LINGUAGENS.
CIÊNCIAS HUMANAS - BYX

1ºLING BYX 1 - Manhã
Língua Portuguesa, Literatura e
Comunicação Profissional (Base
Nacional Comum/ ETIM / MTec)

3 Matriz RICARDO BARBOSA DE CASTRO  

ENSINO MÉDIO COM ITINERÁRIO
FORMATIVO LINGUAGENS.
CIÊNCIAS HUMANAS - BYX

2ºLING BYX 1 - Manhã
Língua Portuguesa, Literatura e
Comunicação Profissional (Base
Nacional Comum/ ETIM / MTec)

2 Matriz RICARDO BARBOSA DE CASTRO  

ENSINO MÉDIO COM ITINERÁRIO
FORMATIVO LINGUAGENS.
CIÊNCIAS HUMANAS - BYX

2ºLING BYX 1 - Manhã
Matemática (BNC/ BNCC/ ETIM /
MTec / EM com Ênfases)

2 Matriz   

ADM INTEGRADO AO ENS. MÉDIO -
NOVOTEC -BYX

3º 2 - Tarde
Matemática (BNC/ BNCC/ ETIM /
MTec / EM com Ênfases)

3 Matriz   

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

1º 1 - Manhã
Aplicativos Informatizados e Desenho
Técnico (para a Habilitação
Automação Industrial)

2 DivisãoJEFERSON ANTONIO ALVES  

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

1º 1 - Manhã
Aplicativos Informatizados e Desenho
Técnico (para a Habilitação
Automação Industrial)

2 Matriz JEFERSON ANTONIO ALVES  

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

1º 1 - ManhãEletrônica Digital I 2 Matriz JEFERSON ANTONIO ALVES  

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

2º 1 - ManhãEletrônica Aplicada em Automação 2 Matriz JEFERSON ANTONIO ALVES  

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

3º 1 - ManhãMicrocontroladores 2 Divisão
ALESSANDRA VALERIA
FRANCESCHI DE SOUZA

 

AUTOMAÇÃO INTEGRADO ENSINO
MÉDIO NOVOTEC BYX

3º 1 - ManhãMicrocontroladores 2 Matriz
ALESSANDRA VALERIA
FRANCESCHI DE SOUZA

 

MECATRÔNICA INTEGRADO AO
NSINO MÉDIO - BYX

1ºMECA-BYX2 - Tarde
Aplicativos Informatizados (para a
Habilitação Mecatrônica)

2 DivisãoJEFERSON ANTONIO ALVES  

MECATRÔNICA INTEGRADO AO
NSINO MÉDIO - BYX

1ºMECA-BYX2 - Tarde
Aplicativos Informatizados (para a
Habilitação Mecatrônica)

2 Matriz JEFERSON ANTONIO ALVES  

MECATRÔNICA INTEGRADO AO
NSINO MÉDIO - BYX

1ºMECA-BYX2 - Tarde
Física (BNC/ BNCC/ ETIM / MTec / EM
com Ênfases)

2 Matriz   

MECATRÔNICA INTEGRADO AO
NSINO MÉDIO - BYX

1ºMECA-BYX2 - Tarde
Matemática (BNC/ BNCC/ ETIM /
MTec / EM com Ênfases)

3 Matriz   

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
- HIBRIDO - BATISTA

1ºDS
4 -
Integral

Fundamentos da Informática 2 Divisão
ALESSANDRA VALERIA
FRANCESCHI DE SOUZA

 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
- HIBRIDO - BATISTA

2ºDS
4 -
Integral

Qualidade e Teste de Software 2 Matriz   

ADMINISTRAÇÃO CHANCELER 2º ADM CHA
4 -
Integral

Planejamento e Organização de
Rotinas de Departamento Pessoal

2 Divisão  

ADMINISTRAÇÃO CHANCELER 2º ADM CHA
4 -
Integral

Projeto Integrador I (para a Habilitação
Administração)

1 Divisão  

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Arte Digital 2 Divisão  

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Gestão de Conteúdo Web I 2 Divisão  

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Interfaces Web I 2 Divisão  

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO -
ETIM -BYX

1º ETIM DS
4 -
Integral

Design Digital 2 Matriz JEFERSON ANTONIO ALVES  

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO -
ETIM -BYX

1º ETIM DS
4 -
Integral

Estudos Avançados em Matemática e
suas Tecnologias (MTec-PI)

1 Matriz   

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO -
ETIM -BYX

1º ETIM DS
4 -
Integral

Matemática (BNC/ BNCC/ ETIM /
MTec / EM com Ênfases)

2 Matriz   

quadro de aulas do mes de julho de 2022:
Nome da Turma

Turma
Apelido

Período Componente HA Origem
Professor
Titular

Professor Ministrando

ELETROELETRÔNICA BYX 4º 3 - Noite
Desenvolvimento do TCC em
Eletroeletrônica

2,5 Matriz
JEFERSON
ANTONIO
ALVES

ELETROMECÂNICA BYX 2º 3 - Noite Desenho Auxiliado por Computador 2,5 Divisão

ELETROMECÂNICA BYX 2º 3 - Noite Desenho Auxiliado por Computador 2,5 Matriz
JEFERSON
ANTONIO
ALVES

ELETROMECÂNICA BYX 2º 3 - Noite
Fabricação de Componentes
Mecânicos

5 Matriz

MECÂNICA BYX 1º 3 - Noite Automação Industrial I 2,5 Matriz
RECURSOS HUMANOS - MARASCA 1º 3 - Noite Aplicativos Informatizados 2,5 Divisão
RECURSOS HUMANOS - MARASCA 1º 3 - Noite Rotinas de Departamento Pessoal 5 Divisão
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
BYX

2º 3 - Noite
Planejamento do TCC em
Desenvolvimento de Sistemas

2,5 Divisão
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DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO -
ETIM -BYX

2º ETIM DS
4 -
Integral

Química (BNC/ BNCC/ ETIM / MTec /
EM com Ênfases)

2 Matriz

ADM INTEGRADO AO ENS. MÉDIO -
NOVOTEC -BYX

1º 2 - Tarde
Química (BNC/ BNCC/ ETIM / MTec /
EM com Ênfases)

2 Matriz

ADM INTEGRADO AO ENS. MÉDIO -
NOVOTEC -BYX

2º 2 - Tarde
Química (BNC/ BNCC/ ETIM / MTec /
EM com Ênfases)

2 Matriz

MECATRÔNICA INTEGRADO AO
NSINO MÉDIO - BYX

2ºMECA
BYX

2 - Tarde
Química (BNC/ BNCC/ ETIM / MTec /
EM com Ênfases)

2 Matriz

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
- HIBRIDO - BATISTA

2ºDS
4 -
Integral

Qualidade e Teste de Software 2 Matriz

ADMINISTRAÇÃO CHANCELER 2º ADM CHA
4 -
Integral

Planejamento e Organização de
Rotinas de Departamento Pessoal

2 Divisão

ADMINISTRAÇÃO CHANCELER 2º ADM CHA
4 -
Integral

Projeto Integrador I (para a Habilitação
Administração)

1 Divisão

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Arte Digital 2 Divisão

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Gestão de Conteúdo Web I 2 Divisão

INFORMÁTICA PARA INTERNET -
ODILON

2º INFO IN
4 -
Integral

Interfaces Web I 2 Divisão

Mercado de trabalho na região

Mercado de trabalho diversificado na região com grande possibilidade de absorção dos egressos dos
cursos.

https://www.cps.sp.gov.br/
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De acordo com o portal empregos.com.br, Rio Claro conta com 169 empresas e 1144 vagas:

https://www.cps.sp.gov.br/
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Evasão alarmante

Índices de evasão alarmantes em alguns cursos

https://www.cps.sp.gov.br/
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Canais de Comunicações com a comunidade eficientes

Comunicação com a comunidade feita de forma eficiente para a divulgação do trabalho pedagógico,
administrativo e escolar em geral.

Divulgações e comunicações de relevância contemplam as mídias tradicionais como rádio, jornais
locais.

https://www.cps.sp.gov.br/
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também as redes sociais como o perfil etecbayeux no Instagram

https://www.cps.sp.gov.br/
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aparecemos no site de busca Google com os dados da unidade e localização Maps

https://www.cps.sp.gov.br/
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Temos o endereço eletrônico da escola: https://www.etecbayeux.com.br/

e temos o Whatsapp da Secretaria: 19-99674-3348.

Análise SWOT
 

Forças

Canais de Comunicações com a
comunidade eficientes
Uma potencialidade forte da escola poder contar
com as redes sociais inovadoras e também com os
já tradicionais meios de comunicação social.
Elementos que ajudam fortemente na visibilidade e
no atendimento à comunidade.

Atitude docente para um trabalho com
metodologia e avaliações diversificadas
Postura e atitude docente é um Indicador positivo
ao ambiente escolar para o bom funcionamento da
unidade.

 

Fraquezas

Falta de professores
Falta de professores é um ponto fraco da escola por
conta dos contratos determinados que se encerram.

  

https://www.etecbayeux.com.br/
https://www.cps.sp.gov.br/
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Oportunidades

Mercado de trabalho na região
Mercado com grande potencial de absorção dos
alunos concluintes.

Ameaças

Evasão alarmante
Evasão apresentada em alguns cursos é alarmante
e digna de atenção

Prioridades

Intensificação da Busca Ativa discente

Promover a busca ativa e o engajamento dos alunos matriculados para evitar o baixo rendimento e a
desistência nos cursos.

Itens da Análise SWOT relacionados

Forças -
Forças -
Ameaças -

Ampliação de eventos abertos à comunidade

Intensificar as oportunidades de abrir eventos técnicos e culturais para a comunidade rioclarense a
partir do envolvimento dos discentes e docentes. A realização dos eventos deverá engajar as
empresas como aliadas e como alvos do trabalho pedagógico, fomentando sua participação nos
eventos.

Itens da Análise SWOT relacionados

Forças -
Oportunidades -
Ameaças -

Redução da Evasão escolar alarmante em cursos modulares

integrar os docentes em ações pedagógicas que favoreçam a diminuição da evasão.

Itens da Análise SWOT relacionados

Forças -
Fraquezas -

https://www.cps.sp.gov.br/
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Oportunidades -
Ameaças -

Implementação das Redes Sociais para divulgação da escola

As redes sociais têm sido amplamente utilizadas e são fortes aliadas da unidade escolar, tendo em
vista o público alvo escolar que é indissociável do mundo virtual. A velocidade da comunicação e a
fidelização por meio dos "seguidores" virtuais garantem que as publicações cheguem pelos celulares
e computadores a todas as faixas de idade, direta ou indiretamente. Por meio desses canais,
divulgamos desde atividades escolares em andamento, as futuras, as que já ocorreram, quanto
ofertas de vagas docentes para processos seletivos, concursos e também os informes relativos a
vestibulinhos.

Itens da Análise SWOT relacionados

Forças -
Fraquezas -
Ameaças -

Objetivos

Fomentar junto aos professores e coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Prioridades relacionadas

Redução da Evasão escolar alarmante em cursos modulares

Metas relacionadas

Fomento da utilização e desenvolvimento de metodologias diversificadas para evitar a perda
discente

Melhorar e ampliar a Identidade Bayeux por meio da Comunicação Social Digital

Prioridades relacionadas

Implementação das Redes Sociais para divulgação da escola

Metas relacionadas

Divulgação do trabalho pedagógico como Identidade Bayeux nas Redes Sociais

https://www.cps.sp.gov.br/
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Aumentar os eventos culturais e técnicos abertos à comunidade.

Prioridades relacionadas

Redução da Evasão escolar alarmante em cursos modulares
Ampliação de eventos abertos à comunidade

Metas relacionadas

Fomentar junto aos professores e coordenadores a utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Busca ativa discente e o engajamento escolar

Prioridades relacionadas

Redução da Evasão escolar alarmante em cursos modulares
Intensificação da Busca Ativa discente

Metas relacionadas

Efetivar e ampliar a busca ativa discente

Metas

Fomento da utilização e desenvolvimento de metodologias diversificadas para
evitar a perda discente
Duração prevista de 1 ano

Justifica-se o presente projeto quanto ao trabalho pedagógico para reduzir em 50% os índices das
turmas.

Objetivo relacionado: Fomentar junto aos professores e coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Planejamento

→ 2023 (1º Ano)

Metodologias diversificadas

Incentivar o desenvolvimento de metodologias em sala de aula para melhorar o aproveitamento
discente

https://www.cps.sp.gov.br/
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Projetos relacionados

Projeto nº 0/2022

Projeto de Coordenação Pedagógica da Etec Prof Armando Bayeux da Silva - 2023

Início: 01/02/2023

Final: 31/01/2024

O projeto visa orientar e acompanhar os docentes na utilização das estratégias metodológicas
dos componentes curriculares práticos, objetivando a recuperação das lacunas de
aprendizagem nas turmas concomitantes ou subsequentes (modulares) noturnas, que
apresentaram maior índice de perda, considerando a redução dos índices em 50% nos cursos:
1º Semestre 2023: 1º semestre de 2023: 3º MTec Automação Industrial , 3º MTec Mecatrônica ,
3º Recursos Humanos – CD Marasca , 3º Administração , 3º Desenvolvimento de Sistemas , 3º
Eletromecânica , 2º Recursos Humanos – CD Marasca , 2º Administração , 2º Eletromecânica ,
2º Mecânica; 2º semestre de 2023: 3º MTec Automação Industrial , 3º MTec Mecatrônica , 4º
Eletromecânica , 3º Recursos Humanos – CD Marasca , 3º Administração , 3º Eletromecânica ,
3º Mecânica. Por meio da ação pedagógica da equipe docente, orientada pela coordenação
pedagógica, os cursos e a escola serão beneficiados pois uma vez identificados os problemas
constantes em cada turma será possível criar estratégias de ensino-aprendizagem mais
condizentes com cada realidade dos grupos, promovendo melhoria nos índices de
permanência, o que é um indicador de grande relevância da qualidade do trabalho da unidade
escolar. Ao final deste projeto, por meio do acompanhamento dos docentes na utilização das
estratégias metodológicas dos componentes curriculares práticos para promover a recuperação
das lacunas de aprendizagem, espera-se que as turmas com maior índice de perda tenham
apresentadoredução de 50% da perda.

Projeto nº 2290/2023
Mentoria Ativa de Reforço Escolar e Pré - Vestibular

Início: 01/02/2023

Final: 15/12/2023

Mentoria Ativa a ser realizada no ano de 2023 

A ser realizada as quintas-feiras em dois períodos das 8h às 10h e das 14h às 16h

Sendo realizado um reforço de matemática e física visando melhorar o rendimento escolar e
nos vestibulares

Este projeto busca trazer os alunos, em horários ampliados de estudos, a escola para estudar
visando melhorar seu desempenho escolar, prepará-los para as avaliações e provas de
vestibulares 

https://www.cps.sp.gov.br/
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Divulgação do trabalho pedagógico como Identidade Bayeux nas Redes Sociais
Duração prevista de 2 anos

Ampliação daquilo que é divulgado pelo setor de Comunicação da Escola com o objetivo de criar um
ambiente e uma identidade Bayeux virtual, para que os garantir engajamento do público alvo que são
os atuais alunos, ex-alunos e possíveis alunos, com o intuito de aumentar a comunidade Bayeux.

Objetivo relacionado: Melhorar e ampliar a Identidade Bayeux por meio da Comunicação Social Digital

Planejamento

→ 2023 (1º Ano)

Organização e primeiros passos da ação

envolver os professores, funcionários e atuais alunos no processo de Comunicação Social da
Identidade Bayeux. Duração aproximada de 1 ano.

→ 2024 (2º Ano)

Consolidação e crescimento

Após leitura dos indicadores do 1º ano, observar a buscar o público-alvo externo à escola.
Verificar o aumento de engajamento por parte de novos membros, seguidores, que ainda não
fazem parte da comunidade física interna do Bayeux. Aproximadamente no 2º ano do projeto.

Projetos relacionados

Projeto nº 0/2022

Biblioteca Ativa 2023 : Manhã e Tarde

Início: 01/02/2023

Final: 31/07/2023

Projeto elaborado para atuação em nossa Biblioteca Escolar, visando aumentar a visibilidade
nosso acervo, aumentar o acervo, por meio de doações dos alunos e comunidades. Auxiliar no
crescimento do interesse pela leitura por parte de todo corpo docente, discente e demais
funcionários. Bem como disponibilizar novas ideias, projetos e divulgar conhecimento.

Projeto nº 0/2023

Biblioteca Ativa 2023 : Noite

https://www.cps.sp.gov.br/
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Início: 02/02/2023

Final: 31/07/2023

Projeto elaborado para atuação em nossa Biblioteca Escolar, visando aumentar a visibilidade
nosso acervo, aumentar o acervo, por meio de doações dos alunos e comunidades. Auxiliar no
crescimento do interesse pela leitura por parte de todo corpo docente, discente e demais
funcionários. Bem como disponibilizar novas ideias, projetos e divulgar conhecimento

Projeto nº 0/2022

Projeto de Orientação e Apoio Educacional da Etec – Professor Armando Bayeux
da Silva - 2023

Início: 01/02/2023

Final: 31/01/2024

O projeto de Orientação e Apoio Educacional da Etec - Professor Armando Bayeux da Silva -
2023, se apoia nos indicadores de nossa Unidade de Ensino, como: Banco de Dados Cetec,
WebSai, Resultados da Análise das Atas de Conselho de Classe Intermediário ou Final, análise
dos registros escolares (PTD; Diário de Classe; FIADE; Doc.19 - Requerimento de
Trancamento de Matrícula; Doc.20 - Comunicado de Desistência; Doc.21 - Formulário de
pesquisa de abandono; etc.) dentre outros. Tendo como foco realizar estratégias de busca ativa
dos discentes, de todas as turmas da Unidade de Ensino, considerando os cursos ofertados de
forma concomitante ou subsequente, da Classe Descentralizada EE Prof.ª Heloisa Lemenhe
Marasca,1º semestre de 2023, os cursos nos seguintes módulos: 2º e 3º Recursos Humanos;
na Sede Etec - Prof.º Armando Bayeux da Silva, 1º semestre de 2023, os cursos nos seguintes
módulos: 2º e 3º em Administração, 3º em Desenvolvimento de Sistemas, 2º e 3º em
Eletromecânica e 2º de Mecânica; no 2º semestre de 2023, os cursos, com os seguintes
módulos: 3º Recursos Humanos – CD Marasca; Sede, 3º Administração, 3º Eletromecânica, 3º
Mecânica e 4º de Eletromecânica, que apresentaram maior índice de perda, para aumentar o
sucesso escolar, considerando a redução dos índices em 50% nos cursos. Para o sucesso do
projeto é necessário desenvolver práticas pedagógicas de busca ativa dos discentes, ou seja,
priorizar ações de acolhimento dos estudantes, envolver toda a comunidade escolar com a
proposta e objetivos desse projeto, elaborar estratégias de atuação sobre as avaliações
diagnosticas, acompanhar constantemente a frequência e rendimento dos alunos nos principais
indicadores da escola. Assim, espera-se que as turmas com maior índice de perda citados
acima tenham apresentado redução de 50% da perda, contribuindo dessa maneira para o
aprimoramento do processo de ensino aprendizado dos discentes.

https://www.cps.sp.gov.br/
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Fomentar junto aos professores e coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.
Duração prevista de 1 ano

Há a necessidade de oportunizar à comunidade sua entrada na escola a partir
de eventos técnicos e culturais a fim de conhecerem mais de perto o
desenvolvimento escolar com fins de mercado de trabalho.

Objetivo relacionado: Aumentar os eventos culturais e técnicos abertos à comunidade.

Planejamento

→ 2023 (1º Ano)

Incentivo docente para a programação de mais eventos técnicos e culturais abertos à
comunidade.

Incentivar na equipe docente a preparação de mais eventos programados em calendário para
trazer a comunidade para a escola, para enfatizar o protagonismo discente, com vistas ao
mercado de trabalho.

Efetivar e ampliar a busca ativa discente
Duração prevista de 5 anos

Há a necessidade de empreender a busca ativa pela alta evasão demonstrada em alguns cursos
modulares, bem como a falta de engajamento presente em outros cursos, indicadas pela baixa
frequencia e também por baixo rendimento apresentado em Conselho de Classe. Ainda, a Orientação
Educacional tem sua meta vinculada a esta ação.

Objetivo relacionado: Busca ativa discente e o engajamento escolar

Planejamento

→ 2023 (1º Ano)

vinculação das famílias e busca ativa

A busca ativa deverá ser feita em parceria com os pais e comunidade. A ação da busca ativa
deverá ser uma constante no trabalho pedagógico.

→ 2024 (2º Ano)

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 141

Busca ativa em replanejamento

A busca ativa deverá ser feita em parceria com os pais e comunidade. A ação da busca ativa
deverá ser uma constante no trabalho pedagógico.
Idendificação de pontos fortes e pontos fracos após o primeiro ano de busca ativa estratégica.
Replanejamento das ações. Monitoramento de turmas.

→ 2025 (3º Ano)

Busca Ativa e replanejamento

A busca ativa deverá ser feita em parceria com os pais e comunidade. A ação da busca ativa
deverá ser uma constante no trabalho pedagógico.
Idendificação de pontos fortes e pontos fracos após o ano de busca ativa estratégica.
Replanejamento das ações. Monitoramento de turmas.

→ 2026 (4º Ano)

Busca ativa e replanejamento

A busca ativa deverá ser feita em parceria com os pais e comunidade. A ação da busca ativa
deverá ser uma constante no trabalho pedagógico.
Idendificação de pontos fortes e pontos fracos após o ano de busca ativa estratégica.
Replanejamento das ações. Monitoramento de turmas.

→ 2027 (5º Ano)

Busca ativa e replanejamento

A busca ativa deverá ser feita em parceria com os pais e comunidade. A ação da busca ativa
deverá ser uma constante no trabalho pedagógico.
Idendificação de pontos fortes e pontos fracos após o ano de busca ativa estratégica.
Replanejamento das ações. Monitoramento de turmas.

https://www.cps.sp.gov.br/
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Projetos

PROJETO Nº 1808/2023

Metodologias diversificadas em sala de aula

Unidade: 036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva

Responsável: FELIPE C. COSTA

Início: 01/02/2023

Final: 31/12/2023

Entrada: 28/03/2023 18:19

Situação: Aprovado

Resumo

O projeto tem por objetivo orientar os professores a diversificar sua prática didática e seus
instrumentos de avaliação, favorecendo a participação do aluno, recuperação de lacunas de
aprendizagem e construção de competências cognitivas e socioemocionais. Espera-se que haja
diminuição nas menções insatisfatórias, melhoria da frequência e redução da evasão escolar,
principalmente nos modulares.

Objetivo geral

O projeto tem por objetivo orientar os professores a diversificar sua prática didática e seus
instrumentos de avaliação.

Objetivos específicos

favorecer a participação do aluno, recuperação de lacunas de aprendizagem e construção de
competências cognitivas e socioemocionais. 

Justificativa

Tendo em vista as dificuldades enfrentadas nos últimos anos com a defasagem cognifiva e condições
pedagógicas dos alunos

Metodologia

https://www.cps.sp.gov.br/
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O projeto se dará por meio de orientação, capacitação e fomento a metodologias diversificadas nos
cursos da escola, de forma que melhore o desempenho dos alunos.

Resultados Esperados

Espera-se que haja diminuição nas menções insatisfatórias, melhoria da frequência e redução da
evasão escolar, principalmente nos modulares.

Equipe

FELIPE C. COSTA

GILSON F. FURTADO

JOAO C. ANTUNES

PEDRO V. MAGLIO

JOSE F. MAYER

JONATAS C. FERREIRA

GILSON F. FURTADO

RICARDO B. CASTRO

FELIPE C. COSTA

Recursos

Item Possui

Itautec com dois proces 02 Processadores Quad Core; 2.8 GHz; gravador DVD sim

Atividades

Atividade Início Final

Orientações e acompanhamentos
Orientar e acompanhar os professores nos procedimentos didáticos
para a implementação de novas metodologias
Responsáveis pela atividade:
- FELIPE C. COSTA
- GILSON F. FURTADO

01/02/2023 31/12/2023

https://www.cps.sp.gov.br/
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Histórico

10/04/2023 18:07 - Aprovado

10/04/2023 16:20 - Encaminhado ao diretor

Saída: 10/04/2023 18:07
Avaliador: RICARDO B. CASTRO - DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA
Parecer:

31/03/2023 09:51 - Encaminhado ao CP

Saída: 10/04/2023 16:20
Avaliador: FELIPE C. COSTA - COORDENADOR PEDAGÓGICO
Parecer:

Registro em consonância com a meta

31/03/2023 09:51 - Cadastro de projeto

Saída: 31/03/2023 09:51

28/03/2023 18:19 - Em elaboração

Saída: 31/03/2023 09:51

PROJETO Nº 2046/2023

INCUBADORA DE EMPRESAS

Unidade: 036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva

Responsável: JOSE F. MAYER

Início: 29/03/2023

Final: 20/12/2023

Entrada: 31/03/2023 15:04

https://www.cps.sp.gov.br/
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Situação: Aprovado

Resumo

O projeto trata-se de uma incubadora de empresas. será desenvolvido com os alunos da sala  do 1º
ano de Administração Integrado ao Ensino Médio- Mtec .

Ele tem como foco principal estruturar a formação de uma empresa , passando por todas as fases
que um negócio exige, desde a concepção da ideia do negócio, a descrição do negócio, os aspectos
legais, de formação da sociedade empresária e suas necessidades legais, os aspectos
mercadológicos, como análise de mercado, concorrentes, definição do público alvo e as estratégias
de marketing e vendas.

construir e buscar estabelecer as metas e objetivos de forma clara como: faturamento, número de
clientes e participação de mercado. Pretende também desenvolvimento de um plano financeiro,
criar um plano detalhado de finanças incluindo custos iniciais, investimentos necessários e
projeções de receita e despesas e fluxo de caixa. Monitorar e avaliar desempenho dos produtos e
serviços produzidos pelas empresas incubadas. 

Para isso, serão necessários a participação de profissionais docentes da disciplina de
Desenvolvimento de Ações de Marketing e dos Processos Comerciais e Projeto integrador I e de
Legislação empresarial.

Espera-se aproximar o aluno das necessidades reais do processo empreendedor, preparando-o para
os desafios na sua incursão no mercado.

cr

Objetivo geral

O projeto trata-se de uma incubadora de empresas. Ele tem como foco principal estruturar a
formação de uma empresa , passando por todas as fases que um negócio exige, desde a concepção
da ideia do negócio, a descrição do negócio, os aspectos legais, de formação da sociedade
empresária e suas necessidades legais, os aspectos mercadológicos, como análise de mercado,
concorrentes, definição do público alvo e as estratégias de marketing e vendas, além dos aspectos
de construção da área de custos e projeções futuras.

Objetivos específicos

Construir e buscar estabelecer as metas e objetivos de forma clara como: faturamento, número de
clientes e participação de mercado. Pretende também desenvolvimento de um plano financeiro, criar
um plano detalhado de finanças incluindo custos iniciais, investimentos necessários e projeções de
receita e despesas e fluxo de caixa. Monitorar e avaliar desempenho dos produtos e serviços
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produzidos pelas empresas incubadas. 

Justificativa

 

EEspera-se aproximar o aluno das necessidades reais do processo empreendedor, preparando-o
para os desafios na sua incursão no mercado. Além disso é oportuno por conta da forte inclinação
do mercado em capacitar pessoas para iniciar seus empreendimentos pessoais.

Metodologia

ar 

Para isso, serão necessários a participação de profissionais docentes das seguintes disciplinas: 

Desenvolvimento de Ações de Marketing

Processos Comerciais e Projeto integrador I

Legislação Empresarial 

Entre os métodos utilizados para a capacitação desses alunos , serão utilizadas as aulas das
disciplinas citadas, fazendo interdisciplinaridade e além disso trabalhando os temas atuais de
concepção de um negócio, ideia-plano de negócios-execução do produto

Resultados Esperados

Espera-se aproximar o aluno das necessidades reais do processo empreendedor, preparando-o para
os desafios na sua incursão no mercado. Além disso é oportuno por conta da forte inclinação do
mercado em capacitar pessoas para iniciar seus empreendimentos pessoais.

Entre algumas de suas atribuições espera-se que os alunos tenham capacidade de :

1. identificar as diversas formas de formalizar uma sociedade empresária

2. Identifiquem as ações necessárias de divulgação, captação e análise dos fatores de mercado

3. Construam o documento físico do Plano de Negócios, contemplando as necessidades expostas no
documento, capacitando o aluno na análise financeira e de projeção de resultados

Equipe

FELIPE C. COSTA

GILSON F. FURTADO

JOAO C. ANTUNES
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PEDRO V. MAGLIO

JOSE F. MAYER

JONATAS C. FERREIRA

GILSON F. FURTADO

RICARDO B. CASTRO

FELIPE C. COSTA

Recursos

Item Possui

laboratorios de informatica sim

Atividades

Atividade Início Final

Reunião com os docentes
Formalização dos primeiros passos para efetivação do projeto,
definindo o caminho do projeto e a interdisciplinaridade.
Necessidades de abordagem do projeto em sala.
Responsáveis pela atividade:
- JOAO C. ANTUNES
- PEDRO V. MAGLIO
- JOSE F. MAYER

29/03/2023 29/03/2023

Formação dos grupos e escolha dos projetos
empreendedores
Formação dos grupos em sala com no máximo 4 alunos, serão 10
empresas a serem formadas . Ideia primeira de descrever o negocio
e o produto que será produzido
Responsáveis pela atividade:
- JOSE F. MAYER

31/03/2023 31/03/2023
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Atividade Início Final

Apresentação dos projetos aos docentes
os projetos deverão ser apresentados aos docentes das disciplinas
de Marketing e processos de mercado e de Projeto Integrador I.
Deverão ser avaliados com a perspectiva de continuidade e
validação para produção
Responsáveis pela atividade:
- JOAO C. ANTUNES
- PEDRO V. MAGLIO
- JOSE F. MAYER

05/04/2023 05/04/2023

Histórico

10/04/2023 17:57 - Aprovado

10/04/2023 16:57 - Encaminhado ao diretor

Saída: 10/04/2023 17:57
Avaliador: RICARDO B. CASTRO - DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA
Parecer:

10/04/2023 16:54 - Encaminhado ao CP

Saída: 10/04/2023 16:57
Avaliador: FELIPE C. COSTA - COORDENADOR PEDAGÓGICO
Parecer:

O registro está em consonância com a meta

10/04/2023 16:54 - Cadastro de projeto

Saída: 10/04/2023 16:54

31/03/2023 15:04 - Em elaboração

Saída: 10/04/2023 16:54
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PROJETO Nº 2290/2023

Mentoria Ativa de Reforço Escolar e Pré - Vestibular

Unidade: 036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva

Responsável: JONATAS C. FERREIRA

Início: 01/02/2023

Final: 15/12/2023

Entrada: 05/04/2023 13:31

Situação: Aprovado

Resumo

Mentoria Ativa a ser realizada no ano de 2023 

A ser realizada as quintas-feiras em dois períodos das 8h às 10h e das 14h às 16h

Sendo realizado um reforço de matemática e física visando melhorar o rendimento escolar e nos
vestibulares

Este projeto busca trazer os alunos, em horários ampliados de estudos, a escola para estudar
visando melhorar seu desempenho escolar, prepará-los para as avaliações e provas de vestibulares 

Objetivo geral

Atender a comunidade escolar visando a melhoria do rendimento escolar nas áreas de matemática e
física

Objetivos específicos

Ajudar os alunos do período da manhã, tarde e noite que cursam o ensino médio nas matérias de
física e matemática

Realizar os exercícios juntos as alunos e ajudá-los a compreender os problemas e resolver com eles.

Preparar os alunos para o vestibular (ENEM, USP, UNICAMP) realizando provas de anos anteriores.

Realizar um roteiro de estudo dirigido aos alunos que pretender prestar o vestibular.

Justificativa

Este projeto pretende ajudar os alunos em dificuldades nas áreas de exatas a melhorar seu
desempenho durante as aulas de matemática e física. Pois muitos alunos possuem notas baixas
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nessas disciplinas e durante a pandemia essas notas baixas aumentaram e a dificuldade deles em
compreender o conteúdo aumentou também.

Metodologia

Realização de exercícios junto aos alunos e também ajudar e esclarecer as dúvidas que surgem
durante a resolução dos exercícios, na Biblioteca da escola as quintas - feiras de forma presencial
com os alunos

Resultados Esperados

Busca alcançar um melhora tanto nas notas de matemática e física dos alunos, quando melhorar o
entendimento e acompanhamento do conteúdo desses alunos em sala de aula.

Outro resultado esperado é a aprovação dos alunos do 3° ano em vestibulares.

Equipe

FELIPE C. COSTA

GILSON F. FURTADO

JOAO C. ANTUNES

PEDRO V. MAGLIO

JOSE F. MAYER

JONATAS C. FERREIRA

GILSON F. FURTADO

RICARDO B. CASTRO

FELIPE C. COSTA

Recursos

Item Possui

Livros didáticos sim

Atividades
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Atividade Início Final

Mentoria Ativa
Mentoria nas áreas de exatas (matemática e Física) realizadas de
forma Presencial as quintas-feiras de manhã das 8h às 10h e a tarde
das 14h às 16h
Responsáveis pela atividade:
- JONATAS C. FERREIRA

01/02/2023 15/12/2023

Histórico

10/04/2023 18:09 - Aprovado

10/04/2023 16:19 - Encaminhado ao diretor

Saída: 10/04/2023 18:09
Avaliador: RICARDO B. CASTRO - DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA
Parecer:

05/04/2023 13:47 - Encaminhado ao CP

Saída: 10/04/2023 16:19
Avaliador: FELIPE C. COSTA - COORDENADOR PEDAGÓGICO
Parecer:

Registro em consonância com a meta

05/04/2023 13:47 - Cadastro de projeto

Saída: 05/04/2023 13:47

05/04/2023 13:31 - Em elaboração

Saída: 05/04/2023 13:47

PROJETO Nº 3014/2023

Comunidade Virtual Bayeux
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Unidade: 036 - Etec Prof. Armando Bayeux da Silva

Responsável: FELIPE C. COSTA

Início: 01/02/2023

Final: 31/12/2023

Entrada: 11/05/2023 12:01

Situação: Aprovado

Resumo

O presente projeto tem por objetivo ampliar e intensificar o trabalho de comunicação social da escola
em meios digitais, tais como as redes sociais. Por meio das publicações do trabalho do seio
pedagógico da escola, visa-se o aumento da comunidade virtual que acompanhe, entalteça e
colabore com a identidade do Bayeux na cidade e região, uma vez que os meios virtuais não
possuem fronteiras físicas. A partir do engajamento dos professores, funcionários e alunos, o trabalho
será o de alimentar com publicações de atividades escolares os canais digitais já utilizados pelo setor
de Comunicação da escola para expandir aquilo que se vê e se percebe sobre nossa centenária
escola técnica. Espera-se que a comunicação externa atinja cada vez mais pessoas na região de Rio
Claro e que, assim, tenhamos uma visibilidade maior e eficiente, de forma que mais pessoas se
interessem em vir estudar no Bayeux.

Objetivo geral

Ampliar a comunicação externa via mídias digitais.

Objetivos específicos

aumentar o engajamento da população com relação ao Bayeux.

aumentar a demanda do vestibulinho.

aumentar a fidelização do público para com a Identidade Bayeux.

reduzir a evasão a partir da fidelização com a Identidade Beyeux.

Justificativa

o projeto se dá pela necessidade de aumentar a demanda do vestibulinho nos diversos cursos,
melhorar a demanda dos processos seletivos docentes e concursos, bem como para reduzir a
evasão a partir da melhoria da imagem e da identidade da escola na sociedade.
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Metodologia

Veiculação nas mídias sociais digitais dos trabalhos pedagógicos realizados. manutenção e
ampliação dos canais de comunicação externa para engajar maior público.

Resultados Esperados

Espera-se que a comunicação externa atinja cada vez mais pessoas na região de Rio Claro e que,
assim, tenhamos uma visibilidade maior e eficiente, de forma que mais pessoas se interessem em vir
estudar no Bayeux.

Equipe

FELIPE C. COSTA

GILSON F. FURTADO

JOAO C. ANTUNES

PEDRO V. MAGLIO

JOSE F. MAYER

JONATAS C. FERREIRA

GILSON F. FURTADO

RICARDO B. CASTRO

FELIPE C. COSTA

Recursos

Item Possui

não exige recursos não

Atividades
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Atividade Início Final

Publicações
Publicação de eventos e realizações pedagógicas nas redes sociais.
Responsáveis pela atividade:
- GILSON F. FURTADO
- RICARDO B. CASTRO
- FELIPE C. COSTA

01/02/2023 31/12/2023

Histórico

11/05/2023 12:35 - Aprovado

11/05/2023 12:14 - Encaminhado ao diretor

Saída: 11/05/2023 12:35
Avaliador: RICARDO B. CASTRO - DIRETOR DE ESCOLA TÉCNICA
Parecer:

11/05/2023 12:13 - Encaminhado ao CP

Saída: 11/05/2023 12:14
Avaliador: FELIPE C. COSTA - COORDENADOR PEDAGÓGICO
Parecer:

O projeto é pertinente à realidade escolar.

11/05/2023 12:13 - Cadastro de projeto

Saída: 11/05/2023 12:13

11/05/2023 12:01 - Em elaboração

Saída: 11/05/2023 12:13
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Indicador: Atitude docente para um trabalho com metodologia e avaliações diversificadas

Swot Prioridades Objetivos Metas

Forças Redução da Evasão
escolar alarmante em
cursos modulares

Fomentar junto aos professores e
coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas pedagógicas
para diminuir a evasão nos cursos.

Fomento da utilização e desenvolvimento de
metodologias diversificadas para evitar a perda
discente

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente

Ampliação de eventos
abertos à comunidade

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Intensificação da Busca
Ativa discente

Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente
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Indicador: Falta de professores

Swot Prioridades Objetivos Metas

Fraquezas Implementação das Redes
Sociais para divulgação da
escola

Melhorar e ampliar a Identidade Bayeux por
meio da Comunicação Social Digital

Divulgação do trabalho pedagógico como
Identidade Bayeux nas Redes Sociais

Redução da Evasão
escolar alarmante em
cursos modulares

Fomentar junto aos professores e
coordenadores a utilização e o desenvolvimento
de ferramentas pedagógicas para diminuir a
evasão nos cursos.

Fomento da utilização e desenvolvimento de
metodologias diversificadas para evitar a perda
discente

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores
a utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente
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Indicador: Mercado de trabalho na região

Swot Prioridades Objetivos Metas

Oportunidades Redução da Evasão
escolar alarmante em
cursos modulares

Fomentar junto aos professores e
coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos
cursos.

Fomento da utilização e desenvolvimento de
metodologias diversificadas para evitar a perda
discente

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Busca ativa discente e o engajamento
escolar

Efetivar e ampliar a busca ativa discente

Ampliação de eventos
abertos à comunidade

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.
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Indicador: Evasão alarmante

Swot Prioridades Objetivos Metas

Ameaças Implementação das Redes
Sociais para divulgação da
escola

Melhorar e ampliar a Identidade Bayeux por
meio da Comunicação Social Digital

Divulgação do trabalho pedagógico como
Identidade Bayeux nas Redes Sociais

Redução da Evasão escolar
alarmante em cursos
modulares

Fomentar junto aos professores e
coordenadores a utilização e o
desenvolvimento de ferramentas pedagógicas
para diminuir a evasão nos cursos.

Fomento da utilização e desenvolvimento de
metodologias diversificadas para evitar a perda
discente

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente

Ampliação de eventos
abertos à comunidade

Aumentar os eventos culturais e técnicos
abertos à comunidade.

Fomentar junto aos professores e coordenadores a
utilização e o desenvolvimento de ferramentas
pedagógicas para diminuir a evasão nos cursos.

Intensificação da Busca Ativa
discente

Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente

https://www.cps.sp.gov.br/


Grupo de Supervisão Educacional – GSE
Área de Gestão Pedagógica – GEPED
Plano Plurianual de Gestão 2023-2027

PPG 2023-2027 - Unidade 036 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 27/07/2023 16:39 - Página 159

Indicador: Canais de Comunicações com a comunidade eficientes

Swot Prioridades Objetivos Metas

Forças Implementação das Redes Sociais para
divulgação da escola

Melhorar e ampliar a Identidade Bayeux por
meio da Comunicação Social Digital

Divulgação do trabalho pedagógico como
Identidade Bayeux nas Redes Sociais

Intensificação da Busca Ativa discente Busca ativa discente e o engajamento escolar Efetivar e ampliar a busca ativa discente
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Rio Claro, 29 de março de 2023. 

Horário: 19h30. 

ATA da reunião ordinária de Conselho de Escola. Aos vinte nove dias do mês 

de março de dois mil e vinte e três. Reuniram-se na sala da Diretoria da Etec os 
membros do Conselho de Escola da Etec "Prof. Armando Bayeux da Silva". O 

diretor agradeceu a presença de todos e chamou a atenção para as matérias a 
serem discutidas na presente reunião, sendo elas: 1. Os CursoS 

Intercomplementares nas extensões. A direção da Etec não tem, até o momento, 

informações sobre a continuidade da referida parceria. Observa-se que há 

quatro turmas de Terceira série dos referidos InterComplementares em fase de 

conclusäo. O diretor deseja deixar claro para o Conselho que é uma questão de 

atual gestão tem o foco em ampliação de cursos, e quer deixar registrado 

também que desde sua posse como diretor houve crescimento de vinte por cento 

no total de turmas da escola, não tendo objeções para locais em ampliação 
(respeitando-se requisitos de infraestrutura, corpo docente e politica 

educacional). 2. Mudança de prédio de Classe Descentralizada. O diretor 

informa o pedido de mudança das salas descentralizadas da EE Heloisa 

Lemenhe Marasca para a EE Joaquim Ribeiro, após audiência com a dirigente 

regional de ensino, tendo obtido o aceite através de Ata registrada no dia sete 

de dezembro de dois mil e vinte e dois. O pedido de transferência ocorreu após 

a direção da EE Heloísa Lemenhe Marasca ter manifestado ampliação como 

Escola em Período Integral, o que comprometeria a utilização dos ambientes 
pela Etec. 3. Reforma das instalações da unidade. Foram discutidas as questões 
pendentes de manutenção e reformas na Etec. Ainda se encontram em processo 

de aprovação na Cetec e o projeto de cobertura da quadra paralisado por 

questões de ordem poltica, que será retomado através de indicações de 

políticos locais para análise do projeto preexistente. 4. Aprovação do Plano 
Plurianual de Gestão (PPG) 2023-2027 e Projeto Politico Pedagógico. O diretor 

destacou a presença dos projetos docentes e dos coordenadores de cursos. 

Após esta apresentação, o diretor passou a palavra ao Coordenador Pedagógico 
Felipe de Camargo Costa, que mostrou em projeção os itens e informações 

constantes na edição a ser entregue à Supervisão Regional Campinas Norte. 

decisão externa à escola, um plano de governo. Ainda, a direção enfatiza que a 



Após a apresentação o diretor solicitou que se fizesse votação para 
aprovação do Plano pelos presentes, sendo o PPG aprovado por 
unanimidade. O diretor deu a palavra aos membros presentes para receber 

demandas e não houve manifestação dos presentes. Nesta reunião, estiveram 

presentes os seguintes membros: Ricardo Barbosa de Castro (Diretor da 

Unidade Escolar e presidente do Conselho), Felipe de Camargo Costa 
(representante da Coordenação Pedagógica), Eduardo dos Santos Garcia 
(representante Discente), Aparecida de Fátima Morato (Representante dos 
Servidores Técnicos e Administrativos), Tabata Vidal (Representante Docente), 
Rosângela Aparecida Benato Bazzi (Diretora de Serviços Admínistrativos). 
Bruno Henrique Souza de Oliveira (Representante de Örgão de Classe), Sérgio 
Montenegro Carnevale (Representante de Segmento de Interesse da Escola). O 
diretor desejou uma excelente noite a todos. Nada mais havendo a ser tratado, 
foi encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata, que vai assinada pelos 
presentes. Rio Claro, vintee nove de março de dois mil e vintee três. 

Jalata Udal 
tduodo 

-
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Histórico do PPG

24/05/2023 09:58 - Aprovado pela supervisão para homologação da coordenadoria
do Ensino Médio e Técnico

Saída: 24/05/2023 09:58
Parecer:

O Plano Plurianual de Gestão da Etec Armando Bayeux da Silva está em acordo com o previsto pela
Lei de Diretrizes Bases da Educação Nacional e pelo Regimento Comum das Escolas Técnicas do
Estado de São Paulo.
 
Em seu Projeto Político Pedagógico, a escola declara que tem como base filosófica, os quatro pilares
da Educação, em que o aprender a conhecer envolvem o aprender a pensar a realidade, a pensar o
novo, a reinventar o pensar, a pensar e reinventar o futuro e está relacionado ao prazer da
descoberta, da curiosidade, da busca da compreensão, da construção e reconstrução do
conhecimento.

As ações escolares têm como meta fazer com que os conceitos sejam acompanhados com a ação
prática dos alunos e, para isto, se faz necessário o estímulo ao desenvolvimento do pensamento
crítico e à socialização. A prioridade é incentivar o raciocínio lógico e o trabalho em equipe. Assim, o
fazer pedagógico se revela em ações como: Formação por Competências em todos os cursos: o
objetivo de todos os planos de cursos é formar profissionais e egressos capazes de lidar com
situações-problemas no mercado de trabalho e na vida; Estímulo ao desenvolvimento de uma cultura
focada na melhoria dos resultados educacionais, através da realização de estudos, pesquisas e
consultorias do desenvolvimento técnico, teorias e tendências pedagógicas e educacionais;
Capacitação dos professores e pessoal de apoio na elaboração de propostas de avaliação e
introdução de novos instrumentos pedagógicos para a melhoria de suas práticas;  Projetos de
Cidadania: assimilação de princípios éticos, solidariedade, participação, valorização e
responsabilidade social; Projetos de Semana de Integração de todos os Cursos: apresentação das
principais ferramentas pedagógicas, princípios e conhecimentos do próprio curso, para que se
 compartilhem conhecimentos com as demais áreas de atuação na escola. Projeto Cultural (ensino
médio): com oficinas de teatro, bandas musicais, exposições de artes, mostras culturais e atividades
esportivas, com a efetiva participação dos alunos.

 

Recomenda-se que a unidade acompanhe e registre o cumprimento das metas advindas do ano
anterior e as registradas nesse Plano Plurianual de Gestão, bem como o planejamento anual das
etapas dos projetos para o seu efetivo cumprimento qualitativo.  Além disso, compreende-se que a
equipe gestora deve manter informada a comunidade escolar das ações registradas e seus
resultados em relação às prioridades estabelecidas.
 
Considerando que o Plano Plurianual de Gestão tem por objetivo indicar as principais ações que
nortearão um horizonte de trabalho da Unidade de Ensino no próximo quinquênio, é essencial que a
equipe gestora promova ações de envolvimento da comunidade escolar nesse processo, como a
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leitura e análise do documento entre o corpo docente, funcionários administrativos e familiares, a fim
de que se desenvolva uma gestão coletiva e democrática.
 
Por fim, indicamos que algumas informações estão integradas a outros sistemas da Instituição e, por
isso, poderão sofrer atualizações posteriores à homologação deste documento.
 
Assim, diante do relatado no Projeto Político Pedagógico, da organização do planejamento
estratégico, das demais informações organizadas pela unidade e após o parecer favorável do
Conselho de Escola, esta Supervisão Educacional Pedagógica Regional aprova o PPG 2023-2027.

 

22/05/2023 16:18 - Encaminhado à Regional

Saída: 24/05/2023 09:58
Avaliador: MARIA A. A. MARTINS - GESTOR DE SUPERVISÃO EDUCACIONAL

15/05/2023 14:20 - Devolvido à unidade para correções

Saída: 22/05/2023 16:18
Parecer:

 
Após a releitura e avaliação do Plano Plurianual de Gestão 2023-2027, encaminhamos, pelo sistema,
alguns apontamentos para correção em determinados campos.    
   
Pedimos que as correções sejam registradas até 12/5.
 
Qualquer dúvida, entrem em contato conosco.  
 

12/05/2023 21:49 - Encaminhado à Regional

Saída: 15/05/2023 14:20
Avaliador: JOACIR R. MUGNAINI - COORDENADOR DE PROJETOS

04/05/2023 13:15 - Devolvido à unidade para correções

Saída: 12/05/2023 21:49
Parecer:

Após 1ª leitura e avaliação do Plano Plurianual de Gestão 2023-2027, encaminhamos, pelo sistema,
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alguns apontamentos para correção em determinados campos.   

Pedimos que as correções sejam registradas até 11/05/2023.

11/04/2023 11:18 - Encaminhado à Regional

Saída: 04/05/2023 13:15
Avaliador: JOACIR R. MUGNAINI - COORDENADOR DE PROJETOS

15/02/2023 00:00 - Em elaboração

Saída: 11/04/2023 11:18
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